UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO — USP

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE

1.

1.1.

1.2.

OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 - RUSP

DA CONVOCACAO

A UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ sob n? 63.025.530/0001-04,
localizada a Rua da Reitoria, 374 - Cidade Universitaria — Butantd — Sdo Paulo —
SP — CEP: 05508-220, neste ato representada por seu Coordenador de
Administra¢ao Geral, Prof. Dr. Joao Mauricio Gama Boaventura, por delegacao
de competéncia outorgada pela Portaria GR 6.561/2014 e suas alteracdes
posteriores, TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a
realizagdo de CHAMADA PUBLICA para o CREDENCIAMENTO de OPERADORAS
DE PLANO DE SAUDE, mediante a celebracio de TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA, com fundamento no art. 116 da Lei n? 8.666/1993, objetivando,
em virtude da concessao do Auxilio-Saude USP, instituido pela Resolugao USP
n2 8.358/2022, disponibilizar ofertas de planos de assisténcia a saude
suplementar, devidamente registrados na Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS, para livre escolha e contratacao pelos servidores
docentes e técnico-administrativos ativos da Universidade de Sao Paulo
(USP), e seus dependentes elegiveis, nos termos da Resolucdo supracitada,
notadamente no sentido de viabilizar a oferta de vantagens e descontos
diferenciados na aquisicdo de planos de saude empresarial, com livre adesao
dos beneficiarios.

O procedimento de credenciamento para efeitos do artigo 25 - caput, da Lei
Federal 8.666/1993, observara integralmente as disposicdes da seguinte
legislagao infraconstitucional:

a) Lei Federal n2 8.666/1993, institui normas para licitacdes e contratos

da Administracdo Publica e da outras providéncias.
b)  Lei Federal n? 9.656/1998, dispGe sobre os planos e seguros privados

de assisténcia a saude.
c) Resolucdo Normativa ANS n2 465/2021, que atualiza o Rol de

Procedimentos e Eventos em Saude, que estabelece a cobertura
assistencial obrigatdria a ser garantida nos planos privados de
assisténcia a saude contratados a partir de 12 de janeiro de 1999 e
naqueles adaptados, conforme previsto no artigo 35 da Lei n.2 9.656,
de 3 de junho de 1998, e fixa as diretrizes de atenc¢do a saude.

d) Resolucdo USP n? 8.358/2022, que dispde sobre a concessdo do


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9656.htm
https://www.ans.gov.br/component/legislacao/?view=legislacao&task=TextoLei&format=raw&id=NDAzMw==
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Auxilio-Saude, de carater indenizatério, aos servidores da

Universidade de S3ao Paulo e seus dependentes.
e) Portaria GR n? 7.865/2023, que disciplina a Resolugdo USP n@

8.358/2022.

f) E demais legislagdes aplicdveis a prestagdo de servicos objeto deste
Credenciamento, observados os termos e condi¢des deste Edital.

Integram este instrumento convocatoério:

TERMO DE REFERENCIA
ANEXO |  ANEXO I-A TABELA DE BENEFICIARIOS
ANEXO I-B REDE REFERENCIADA - RECURSOS MiNIMOS
ANEXO I-C TABELA DE VALORES REFERENCIAIS DO PLANO A -

BASICO (ENFERMARIA)

ANEXO Il REQUERIMENTO/PROPOSTA

ANEXO Il MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA

ANEXO IV TABELA AUXILIO-SAUDE USP

As regras gerais, de carater operacional, estdo delineadas nos ANEXOS | -
TERMO DE REFERENCIA e 11l - MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA.

A documentagdo mencionada no subitem acima também podera ser consultada
nos sitios www.usp.br/licitacoes e https://da.reitoria.usp.br/.

Considera-se, para fins deste CREDENCIAMENTO:

INTERESSADAS

TERMO DE ACORDO
DE PARCERIA

OPERADORA DE PLANO DE SAUDE - Pessoas juridicas
constituidas sob a modalidade de sociedade civil ou
comercial ou cooperativa que opere produto, servigco ou
contrato relacionado a um plano privado de assisténcia a
saude.

Instrumento a ser celebrado entre a USP e
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE, para os fins de
realizacdo do objeto deste chamamento publico.


http://www.usp.br/
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COMISSAO DE Comissdo de servidores, nomeados pela USP, para o
CREDENCIAMENTO julgamento e habilitacdo dos interessados para execucao
usp do objeto deste certame.

AUXILIO-SAUDE Auxilio instituido pela Resolu¢do USP n2 8.358/2022, o
usp qual se destina a subsidiar as despesas de contratacdo

de planos de assisténcia médica a saude, devidamente
registrados na Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS), de livre escolha e responsabilidade dos
beneficiarios, observados os limites constantes no Anexo
| da Resolucgdo.

TIPOS DE PLANOS Planos de saude, com modalidades diversas e
diferenciacao em coparticipacao, coberturas,
acomodacdes e outras.

PLANO BASICO Plano ambulatorial e hospitalar, com obstetricia, com
acomodacdo em enfermaria. E o plano base de
referéncia para o custeio do beneficio.

TERMO DE ADESAO Documento de contratacdo do plano de assisténcia a
saude, firmado entre o beneficiario titular e a
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE.

DO OBIJETO:

Credenciamento de OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE, devidamente
autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), mediante a
formalizagao de TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, para a oferta de planos de
salude na modalidade empresarial, com livre adesdo dos beneficiarios, com
cobertura no Estado de Sao Paulo (com area de abrangéncia geografica minima
de acordo com o disposto no ANEXO I-B), com garantia de atendimento de
urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional, para livre contratagdo
pelos servidores docentes e técnico-administrativos ativos da Universidade de
S3do Paulo (USP), e seus dependentes.

Os planos deverdo propiciar assisténcia médica continua, ambulatorial,
hospitalar e obstétrica (maternidade), fisioterapica, psicoldgica, exames,
internacdes, unidades de terapia intensiva (quando necessdrias na internacao
hospitalar), pronto socorro, pronto atendimento, remocdes, servicos de analise
diagnéstica  laboratorial, métodos complementares de diagndstico,
radiodiagndstico e terapia, com cobertura em todas as especialidades
reconhecidas, ou que vierem a ser reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina — CFM, bem como o tratamento, diagndstico e prevencado de todas as



2.3.

2.4,

2.5.

3.

3.1.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

doencas relacionadas na Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados com a Saude da OMS (CID 10), conforme o disposto na
Lei Federal n2 9.656/1998, no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude
estabelecido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, e demais
normas aplicaveis.

As proponentes que vierem a ser credenciadas somente poderdao oferecer
Planos que atendam plenamente aos requisitos previstos nos subitens 2.1. e
2.2. acima e do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

O credenciamento de OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE serd formalizado
mediante assinatura de TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, a ser celebrado
entre a USP e as proponentes que vierem a ser habilitadas.

Os servicos objeto deste CREDENCIAMENTO destinam-se aos servidores
docentes e técnicos-administrativos da USP e seus dependentes, conforme
definido no artigo 12 da Resolugdo USP n2 8.358/2022, lotados nas seguintes

localidades:

Localidades Servidores Ativos Dependentes | Total Geral

Araraquara 62 63 125
Bauru 1.001 1.286 2.287
Cananéia 10 13 23
Itatinga 7 16 23
Itu 18 22 40
Lorena 320 364 684
Pariquera-Acu (Vale do Ribeira) 3 1 4
Piracicaba 1.051 1.373 2.424
Pirassununga 471 677 1.148
Ribeirdo Preto 2.558 3.072 5.630
Salesdpolis 5 3 8
Santos 19 18 37
Sao Carlos 1.466 2.007 3.473
Sdo Paulo 11.457 11.459 22.916
Sao Sebastiao 38 48 86
Ubatuba 16 24 40
Valinhos 7 7 14
Total Geral 18.509 20.453 38.962

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

Poderdao participar deste CREDENCIAMENTO empresas devidamente
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autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) para atuar
como OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE e que:

3.1.1. atendam as condic¢Oes fixadas por este Edital.

3.1.2. apresentem Proposta de Prestacdo de Servicos, observados os
parametros elencados no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA.

3.1.3. comprovem regularidade juridica, fiscal e trabalhista, qualificacdo
econdmico-financeira e técnico-operacional, apresentando todos os
documentos exigidos por este Edital.

3.1.4. atendam as condi¢cdes e aos critérios minimos estabelecidos pelas
legislagdes vigentes que regulamentam a atividade, visando ao
atendimento satisfatério.

O simples fato de o interessado submeter ao exame da USP sua documentacao
ndo induzird automatico credenciamento. Sendo assim, a efetivacdo do
credenciamento dar-se-d a partir da celebracio do TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA, documento diferenciado do Edital, o qual serd formalizado apenas
apos o recebimento e a andlise da documentagao apresentada pelo interessado
e a geracao do Termo por parte da USP.

N3ao poderao participar do Chamamento:
3.3.1. Pessoas fisicas.

3.3.2. Pessoas juridicas em processo falimentar, concurso de credores,
dissolucao, liquidagdao ou em regime de consércio, qualquer que seja sua
forma de constituicao.

3.3.3. Empresas que tenham servidor da USP como sécio gerente, acionista
majoritario, ou titular de empresa individual, em face da disposicao
contida no artigo 168, inciso IX do Estatuto da USP.

3.3.4. Pessoas juridicas que estiverem, na data da apresentacdo da
documentacdo, cumprindo penalidade de suspensdo tempordria ou
impedimento do direito de licitar ou contratar com os 6rgdos e
entidades da Administracdo do Estado de S3do Paulo, nos termos do
Decreto n2 48.999/2004.

3.3.5. Pessoas juridicas declaradas inidoneas pelo Poder Publico e nao
reabilitadas.
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3.3.6. Pessoas juridicas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos
termos do art. 12 da Lei n? 8.429/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa).

4. DA FORMA DE INSCRIGAO E DO PRAZO DE CREDENCIAMENTO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Os interessados poderdo se inscrever no presente CREDENCIAMENTO, a
gualguer momento, a partir da publicacdo do AVISO DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO na imprensa oficial, cuja integra do Edital
referido ficara disponibilizada nos sitios www.usp.br/licitacoes e
https://da.reitoria.usp.br/.

4.1.1. A possibilidade de credenciamento estard franqueada aos interessados
por 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicacdo do presente
Edital, podendo ser reaberto peridodicamente, mediante ampla
publicidade, havendo procura por parte de interessados e/ou interesse
da Administragao.

O presente credenciamento tera validade por 10 (dez) anos, a partir da
formalizagdo do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, cujo instrumento sera
formalizado apds a publicagdo do comunicado de credenciamento da
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, renovaveis, sucessivamente, por iguais
periodos. As partes deverao se manifestar quanto ao interesse em renovar até
90 (noventa) dias antes do término.

Serao credenciadas as pessoas juridicas que cumpram as condi¢des previstas na
Secdo 3 e os requisitos exigidos na Secao 5 do presente Edital.

Como condicdo prévia ao exame da documentacdo exigida na Seg¢ao 5, sera
realizada verificacdo quanto ao eventual descumprimento das condi¢des de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo neste Credenciamento ou na futura formalizagdo do TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Sancdes (www.esancoes.sp.gov.br).
b) Relacdo de Apenados, mantido pelo TCE-SP:
(https://www4.tce.sp.gov.br/publicacoes/apenados/apenados.shtm).

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido:


http://www.usp.br/licitacoes
http://www.sancoes.sp.gov.br/
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(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis)

4.4.1. Constatada a existéncia de sancdo, a proponente sera excluida deste
Credenciamento.

Os interessados deverdo encaminhar o REQUERIMENTO/PROPOSTA constante
do ANEXO IlI, devidamente preenchido, acompanhado dos documentos
elencados na Seg¢ao 5, em envelope Unico, lacrado, enderecado a Se¢ao de
Expediente e Protocolo (DADEP), a Rua da Reitoria, 374, Ala Impar/Norte, Sala
13, Térreo, Butantd, Cidade Universitaria, Sdo Paulo — SP - CEP: 05508-220, aos
cuidados da Comissdo de Credenciamento da Reitoria da Universidade de Sao
Paulo.

4.5.1. O envelope devera conter na parte externa os seguintes dizeres:

Ao Departamento de Administragao da Reitoria da USP

Rua da Reitoria, 374, 12 andar — Ala Par/Sul - Cidade Universitaria —

Butanta — CEP: 05508-220

ASSUNTO: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 — RUSP -
CREDENCIAMENTO DE OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE -
usP

4.5.2. Os interessados que encaminharem a documentacdo por meio dos
Correios deverdo optar pela utilizacdo de aviso de recebimento (AR),
valendo a data da postagem como a de protocolo.

4.5.3. No caso de encaminhamento da documentac¢dao por meio dos Correios,
os interessados devem estar cientes de que a comprovacdo do
recebimento da documentagdo dar-se-a apenas por meio da
apresentac¢ao do correspondente aviso de recebimento, ndao cabendo a
USP responsabilidade com relagdo a qualquer destes tramites.

Somente serd aceito para avaliagdo o REQUERIMENTO/PROPOSTA que
contemplar toda a documentacao descrita na Secdo 5 do Edital.

4.6.1. E responsabilidade exclusiva e pessoal do representante legal da
proponente a veracidade das informacdes e dos documentos
apresentados, que se reputam como documentos publicos, ficando
sujeito as penas previstas no artigo 297, do Cédigo Penal - Decreto-lei
n2 2.848/1940 (2 a 6 anos de reclusdo podendo ser acrescida de 1/6).

4.6.2. A apresentac¢ido de documentagdo incompleta e/ou em desacordo com
a Secdo 5 e seguintes deste Edital, implica na remessa ao interessado
de comunicagdo das falhas existentes para que o mesmo possa


http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
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proceder as regularizagbes necessarias ao deferimento, caso se
interesse, desde que as promova dentro do prazo de credenciamento
fixado no subitem 4.1.1. deste Edital.

A USP poderd, a qualquer tempo, conferir a autenticidade/veracidade
das certiddes e dos documentos apresentados, mediante consulta no
site correspondente e/ou promocdo de diligéncias.

A documentacdo sera analisada pela Comissdo de Credenciamento no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da entrega na
Reitoria da Universidade de Sdo Paulo.

4.6.4.1. Serd acrescido ao prazo de andlise o nimero de dias oferecidos
ao interessado para esclarecimentos, retificacbes e
complementac¢des de documentacao.

Em caso de inconsisténcia nas informagdes prestadas ou nao
atendimento ao solicitado, fica sujeito o interessado ao indeferimento
do pedido de credenciamento.

Na hipétese de indeferimento do pedido, o interessado poderd, a
gualguer momento, renovar o pedido de inscricdo, apresentando a
documentacdo necessdria e adequada, desde que o fagca dentro do
prazo de credenciamento fixado no subitem 4.1.1. deste Edital, ou
guando da eventual reabertura deste prazo.

DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

Os interessados inscritos no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de
Sdo Paulo (CAUFESP) poderdo, alternativamente, apresentar para seu
credenciamento o Registro Cadastral (RC) ou o Registro Cadastral Simplificado
(RCS), os quais, em relagdo a habilitagdo juridica, as regularidades fiscal e
trabalhista, listadas nesta Secdo 5, substituirdo os documentos apresentados
para sua emissdo, nos termos do artigo 42 do Decreto Estadual n2 52.205/2007.
A documentacdo complementar, prevista no subitem 5.2.5. desta Secdo 5,
obrigatoriamente, deverad ser apresentada pelo interessado.

5.1.1.

Os interessados detentores do RC ou do RCS emitido pelo CAUFESP,
cuja validade ndo se encontrar vigente em sua totalidade, ou seja, que
apresente qualquer documento com validade expirada, podera utiliza-lo
neste credenciamento, porém, este somente substituird os documentos
nele vigentes e correspondentes ao tipo de Registro Cadastral
apresentado (RC ou RCS do CAUFESP). Neste caso, as certidoes
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indicadas como vencidas deverdo ser apresentadas devidamente
atualizadas e vigentes.

Na hipdtese de determinada certidao se encontrar vencida ou vencer
durante o periodo de andlise da documentacdo referido no subitem
4.6.4., o interessado serd convocado a encaminhar documento valido
gue comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
indeferimento do credenciamento, conforme previsto no subitem 4.6.5.

acima.

Para CREDENCIAMENTO, o interessado devera apresentar a seguinte
documentacgao:

5.2.1. DO REQUERIMENTO/PROPOSTA

5.2.1.1.

REQUERIMENTO/PROPOSTA para Credenciamento, conforme
modelo contido no ANEXO IlI, em papel timbrado da empresa,
devidamente preenchido, acompanhado da documentag¢do elencada
nos subitens 5.2.2.,5.2.3., 5.2.4. e 5.2.5. a seguir, devendo esta:

a)

b)

Ser datada e assinada pelo representante legal, conforme
disposto no contrato social e/ou procuragao publica.

Indicar o nome do Banco?, nimero da agéncia e conta corrente
para os eventuais créditos dos pagamentos previamente
autorizados pelos servidores, via consignado em folha de
pagamentos, cuja titularidade devera ser da prépria proponente
(pessoa juridica).

Apresentar a(s) Tabela(s) de Precos e a(s) descricdo(des) dos
Planos de assisténcia médico-ambulatorial e hospitalar a serem
ofertados aos servidores docentes e técnicos-administrativos da
USP, registrados na Agéncia Nacional de Saude Suplementar —
ANS, conforme regulamentacdo pertinente, os quais devem
contar com coberturas iguais ou superiores as previstas no Rol
de Procedimentos instituido pela Lei Federal n? 9.656/1998,
observadas, ainda, as exigéncias minimas estabelecidas no
ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA deste Edital e as disposices
do subitem 5.2.1.2. a seguir.

c.1) Os precos do referido REQUERIMENTO/PROPOSTA
deverdo ser cotados por faixa etdria, respeitando-se as

! Indicar preferencialmente os dados bancarios do Banco do Brasil, caso possua.



d)

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

c.2)

disposicdes da Resolugdo Normativa ANS n° 63, de
22/12/2003.

Os precos maximos que poderdo ser admitidos neste
CREDENCIAMENTO, para o Plano A, referido no item 15.1.
do ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA, constam da TABELA
DE VALORES REFERENCIAIS DO PLANO A - BASICO
(ENFERMARIA) do ANEXO I-C deste Edital.

Contemplar as seguintes declaracdes:

(i)

(i)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

Manifestacdo expressa de concordancia com as condicoes
estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos.

Declaracdo da interessada atestando que os Planos
ofertados dispdoem de rede de atendimento assistencial
referenciada que atende aos requisitos minimos descritos
no ANEXO I-B deste Edital, na darea de abrangéncia
estabelecida pela USP ou que se comprometerd a
providenciar a rede até a assinatura do TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA.

Declaracdo de que ndo possui como sécio gerente,
acionista majoritario, ou titular de empresa individual,
servidores da Universidade de Sao Paulo.

Declaracdao de cumprimento do inc. XXXIll do art. 72 da
Constituicao Federal.

Declaracdo de atendimento as normas relativas a saude e
seguranca no trabalho, em virtude das disposi¢cdes do
paragrafo Unico, artigo 117 da Constituicdo do Estado de
Sao Paulo.

Declaracdo de ciéncia da obrigatoriedade de observagao
das disposicoes da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais), e altera¢des, quando do
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a
gue tenha acesso, para o propdsito de execucdo e
acompanhamento do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA,
ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles
dar conhecimento a terceiros estranhos a este ajuste, a
ndo ser por forca de obrigacdo legal ou regulatéria.

10
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(vii) Declaragdo de que nao foi declarada inidonea para licitar
ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas, nem sofreu a penalidade prevista no inciso lll, do
art. 87, da Lei n2 8.666/1993 ou a do art. 72 da Lei n?
10.520/2002 no ambito da Administracdo do Estado de Sdo
Paulo.

Planos a serem ofertados:

a) Os Planos a serem ofertados deverdo compreender as
coberturas minimas descritas no ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA deste Edital, para que o servidor possa fazer jus ao
Auxilio-Saude USP, beneficio de carater indenizatorio,
observado o valor maximo per capita fixado pela USP
exclusivamente para o Plano A, referido no item 15.1. do ANEXO
| - TERMO DE REFERENCIA, ficando ao encargo dos servidores
complementar o custeio para os demais planos.

O REQUERIMENTO/PROPOSTA para Credenciamento deverd ter
validade de 60 (sessenta) dias, contados da data da entrega, a qual
admitira prorrogacao.

b) Decorrido o prazo de validade sem convocagdo para
formalizagcdo do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, ficam as
proponentes liberadas.

5.2.2. DA REGULARIDADE JURIDICA

5.2.2.1.

5.2.2.2.

5.2.2.3.

5.2.2.4.

5.2.2.5.

Nome do Representante Legal ou Responsavel Técnico.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresdaria ou
cooperativa;

Documentos de eleicdo ou designacdao dos atuais administradores,
tratando-se de sociedades empresariais ou cooperativas;

Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedade ndo empresaria, acompanhada de
prova de registro da diretoria em exercicio;

No caso de cooperativas, registro perante a entidade estadual da
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras, nos termos do artigo 107
da Lei Federal n2 5.764/1971.

11
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5.2.3. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

5.2.3.1.

5.2.3.2.

5.2.3.3.

5.2.3.4.

5.2.3.5.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ).

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou
Municipal, de acordo com seu ramo de atividade, e compativel com o
objeto do certame, relativo ao estabelecimento da Licitante que
ficard responsdvel pela execucdo do contrato.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo
Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), a qual abrange,
inclusive, as contribuicbes sociais previstas na Lei n? 8.212/1991;
Estadual (Certiddao de Débitos Tributdrios Inscritos na Divida Ativa)
em se tratando de compras e servicos com fornecimento de bens, e
Municipal (Certiddo de Tributos Mobilidrios) no caso de servigos, do
domicilio ou sede da Licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei,
e com prazo de validade em vigor.

a) No caso de isencdo ou de nao incidéncia dos impostos devidos
a Fazenda Estadual ou Municipal, deverda a Licitante
apresentar declaracdao elaborada em papel timbrado e
subscrita por seu representante legal, atestando tal fato, sob
as penas da lei.

Certidao de regularidade de débito perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS-CRF).

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo
Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de negativa, nos termos
do artigo 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

a) Ficam as proponentes interessadas cientes que, mesmo
detentoras de RC ou RCS validos ou com a citada certidao
valida, quando da solicitacdo dos Documentos de Habilitacdo,
poderd ser novamente consultada a situacdo de regularidade
perante os Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2.4. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.2.4.1.

Certidao negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio
do empresario individual.
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6.

6.1.

5.24.2.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

a.l.)

a.2.)

a.3.)

Se a proponente for cooperativa ou sociedade ndo empresaria,
a certiddo mencionada na alinea "a", devera ser substituida por
certiddo negativa de acdes de insolvéncia civil.

Para fins da comprovacdo acima, entende-se por sede o
principal estabelecimento da empresa (a matriz).

Caso a proponente esteja em recuperacao judicial ou
extrajudicial, deverd ser comprovado o acolhimento do plano
de recuperacdo judicial ou a homologacdo do plano de
recuperacao extrajudicial, conforme o caso.

N3o constando do documento seu prazo de validade, serd aceito
documento emitido até 06 (seis) meses imediatamente anteriores a
data da apresentacao.

5.2.5. DA QUALIFICACAO TECNICA

5.2.5.1.

Comprovante de Registro da proponente como OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE na Agéncia Nacional de Satde Suplementar (ANS).

DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento sera amplamente divulgado e estard aberto aos
interessados no periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicacdo
do presente Edital no Diario Oficial do Estado de S3ao Paulo e no site
www.usp.br/licitacoes, sendo facultada a reabertura de referido prazo,

periddicamente, para o ingresso de novos interessados, mediante ampla
publicidade, havendo procura por parte de interessados e respeitada a
conveniéncia da Administracdo Publica.

6.1.1. Os REQUERIMENTOS/PROPOSTAS de credenciamento poderdo ser

indeferidos pela USP, em decisao fundamentada.

6.1.2. A USP consultara, nos termos do artigo 62, inciso | da Lei Estadual ne.

12.799/2008 c.c. artigo 79, inciso | e paragrafo 12 do Decreto Estadual n?
53.455/2008, o CADIN Estadual, como condi¢do para celebra¢do da

formalizacdo do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA.

6.1.2.1. A existéncia de registro no CADIN Estadual constitui

impedimento para a realizacdo do ato acima descrito.
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6.2. A USP, a pedido dos beneficiarios, fornecerd a relacio das OPERADORAS DE
PLANO DE SAUDE credenciadas, devendo manter em seu sitio da internet
relacdo atualizada.

6.3. Findo o prazo do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA fixado no subitem 9.2.
deste Edital, e em ndo havendo renovacdo, os interessados deverdao
providenciar nova inscricdo para o periodo subsequente de acordo com as
regras do edital que vier a substitui-lo, ficando encerrado o TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA.

7. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO E DA AUTORIZACAO DE CREDENCIAMENTO

7.1.  Os documentos apresentados pelas interessadas serdo submetidos a Comissao
de Credenciamento para analise e autorizacdo de Credenciamento.

7.2. Considerar-se-a habilitada para credenciamento apenas a proponente que
aceite as condi¢des deste Edital e que apresente os documentos exigidos na
Secdo 5 e seus subitens no prazo de validade.

7.3. Nao constando dos documentos seu prazo de validade, sera aceito documento
emitido até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data da
apresentagao.

7.4. A documentagdo apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo
com o estabelecido neste Edital sera considerada desconforme, podendo o
interessado apresentar novo documento, livre das causas que ensejaram sua
desconformidade.

7.5. A USP podera, até a assinatura do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA ou até a
data de inicio de vigéncia dos planos, excluir o interessado por despacho
fundamentado, se tiver informacao de qualquer fato ou circunstancia, anterior
ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone a qualificacdo técnica, a
habilitacdo juridica ou a regularidade fiscal e trabalhista.

7.6. Os documentos apresentados para comprovar as condi¢cdes de habilitacdo
deverdo referir-se ao(s) estabelecimento(s) (matriz e/ou filial) que
executara(3ao) o objeto do contrato, ressalvados os documentos que, pela
propria natureza, abranjam ambos os estabelecimentos (matriz e filiais).
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8.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.

9.1.

9.2.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

DA REMUNERACAO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Inexiste a indicagdo de recursos orgamentarios e financeiros para a avenga
objeto deste CREDENCIAMENTO, visto que ndo havera qualquer transferéncia
ou repasse de recursos proprios por parte da USP as OPERADORAS DE PLANO
DE SAUDE.

Os servidores poderdao escolher livremente entre os Planos ofertados pela
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, devendo formalizar sua op¢do mediante
Termo de Adesdo ao Plano escolhido, do qual constara autorizacao para débito
das contribuicdes devidas por meio de débito em conta corrente ou desconto
em folha de pagamentos ou opcdo pela emissdo de boleto bancario, quando
ndo for possivel a cobranca por meio das hipdteses anteriores.

Na hipétese de autorizacdo para desconto em folha de pagamentos, os valores
correspondentes serdo repassados pela Universidade de S3o Paulo as
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE no 52 dia Gtil de cada més.

Os beneficiarios definidos na Resolucdo USP n? 8.358/2022, que dispGe sobre a
concessdao do Auxilio-Saude USP, poderdo requerer o beneficio de carater
indenizatério, destinado a subsidiar total ou parcialmente as despesas
realizadas pelo servidor com a contratacdo de Plano de Assisténcia a Saude,
para si e para seus dependentes, desde que comprovem a adesdo a um dos
Planos de Saude credenciados pela USP ou outro Plano contratado
diretamente, limitado ao teto estabelecido no ANEXO IV.

DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO PRAZO DE EXECUGAO

O presente CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO de
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE vigorard a contar da publicagio do
presente Edital no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e no site
www.usp.br/licitacoes e https://da.reitoria.usp.br/ pelo periodo de 45
(quarenta e cinco) dias, nos termos dispostos no subitem 4.1.1. deste Edital.

9.1.1. A qualquer tempo, o presente CHAMAMENTO podera ser suspenso por
interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

O TERMO DE ACORDO DE PARCERIA vigorard pelo prazo de 10 (dez) anos, a
partir da data de sua assinatura, renovaveis, sucessivamente, por iguais
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periodos. As partes deverdao se manifestar quanto ao interesse em renovar até
90 (noventa) dias antes do término.

Por meio da assinatura do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA as OPERADORAS
DE PLANO DE SAUDE autorizam a USP a divulgar seu nome, planos oferecidos e
dados de contato, por meio de publicacdo impressa ou através de meio
eletrénico disponibilizado em portais da USP, enquanto perdurar a vigéncia do
credenciamento.

10. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA

10.1.

10.2.

A USP acompanhara a execucdo dos Termos de Acordo assinados, adotando as
providéncias necessdrias para seu fiel cumprimento, devendo quaisquer
ocorréncias de descumprimento serem registradas em relatdrios gerenciais,
gue deverdo ser apresentados conforme exigéncias constantes do Anexo | -
Termo de Referéncia, devendo os relatérios serem anexados ao processo da(s)
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE.

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdao dos Termos de Acordo
consistem na verificagdo da conformidade com as exigéncias e obrigacdes
pactuadas, de forma a assegurar o seu perfeito cumprimento, estando a cargo
de Equipe Gestora designada pela Universidade de Sao Paulo, a qual compete
registrar qualquer irregularidade verificada no cumprimento do estabelecido
nos Termos de Acordo, bem como adotar as medidas administrativas cabiveis.

11. DO REAJUSTE

11.1.

O reajuste das Tabelas dos planos oferecidos pelas OPERADORAS DE PLANO DE
SAUDE credenciadas serd realizado em conformidade com o que dispde a
Clausula Quarta do ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1.

Aplicam-se a este Chamamento e aos Termos de Acordo firmados as sanc¢des
previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n? 8.666/1993 e na Resolucdo USP n¢
7.601/2018, que integra este Edital e se encontra disponivel no seguinte
endereco: http://www.leginf.usp.br, nos termos que dispde a Clausula Sexta do
ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE ACORDO DE PARCERIA
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13. DOS ESCLARECIMENTOS, DAS IMPUGNAGCOES E DOS RECURSOS

13.1.

13.2.

13.3.

Quaisquer pedidos de informacdo ou esclarecimentos relativos a este
Credenciamento devem ser encaminhados para a Comissao de Credenciamento
da Reitoria da USP, por intermédio do e-mail: da@usp.br.

13.1.1.A integra dos esclarecimentos elaborados sera divulgada no sitio
usp.br/licitacoes, sendo de total responsabilidade dos interessados
acompanhar as publicacées.

Eventuais impugna¢bes ao Edital deverdo ser dirigidas ao Coordenador de
Administracdo Geral da USP, signatario do Edital, com a referéncia
“IMPUGNAGCAO - CREDENCIAMENTO DE OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE”,
e enderecados a RUSP, no e-mail: da@usp.br, ou entregues na Se¢do de
Expediente e Protocolo (DADEP) da Reitoria da Universidade de Sdo Paulo, no
horario e endereco abaixo especificados, observados os prazos estabelecidos
em lei.

Rua da Reitoria, 374 — Térreo — Ala Impar/Norte — Sala 13

Cidade Universitaria

Sdo Paulo - SP - CEP: 05508-220

Fone: (11) 3091-3583/3267

Horario: das 08h00 as 17h00 - em dias uteis

Segunda a sexta-feira.

As consultas aos processos fisicos deverdao ser previamente agendadas pelo e-

mail da@usp.br

13.2.1.Visando facilitar o acesso aos autos, sem a necessidade de
deslocamento dos interessados, o requerente podera especificar os
documentos e solicitar o encaminhamento de cdpia digitalizada destes
por e-mail.

Dos atos da Administracdo referentes ao indeferimento dos pedidos de
credenciamento e demais procedimentos previstos neste Edital, cabem os
recursos discriminados no artigo 109 da Lei 8.666/93.

13.3.1. 0 recurso sera formalizado em processo administrativo, observado o
devido processo legal.

13.3.2. A interposicdo de recurso serd comunicada aos demais interessados,
gue poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
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13.3.3. Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracao
se inicia ou corre sem que os autos do processo estejam com vistas
franqueadas ao interessado.

13.3.4. Os eventuais recursos deverao ser protocolados no hordrio das 08h00 as
17h00, na Secdo de Expediente da Reitoria da USP, sito a Rua da
Reitoria, 374, Sala 13, Térreo — Cidade Universitaria — Sdo Paulo — SP.

14. DA HOMOLOGACAO

14.1.

14.2.

O resultado da andlise da proposta e dos documentos de habilitacado,
apresentados pelas interessadas, serd publicado no Diario Oficial do Estado.

Transcorrido o prazo recursal e ndo havendo contestagao, o julgamento sera
submetido ao Coordenador de Administragao Geral para homologagao.

15. DO CHAMAMENTO DOS HABILITADOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

ACORDO DE PARCERIA

Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas sera firmado TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA com as OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE
consideradas aptas ao credenciamento, com vigéncia de 10 (dez) anos, a partir
da data de sua assinatura, renovaveis, sucessivamente, por iguais periodos,
conforme minuta constante do ANEXO III.

15.1.1. Para fins dos repasses financeiros a USP ird gerar cédigo especifico para
cada OPERADORA DE PLANO DE SAUDE credenciada, para fins de
viabilizar o desconto em folha .

A USP consultara, nos termos do artigo 69, inciso | da Lei Estadual n2 12.799/08
c.c. artigo 79, inciso | e § 12 do Decreto Estadual n2 53.455/08, o Cadin Estadual,
como condig¢ao para celebragdao do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA.

A USP convocard as proponentes aptas ao credenciamento para assinar o
respectivo TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar do recebimento da notificacdo para tal, sob pena de decair do direito
ao credenciamento.

O prazo estabelecido no subitem 15.3. para assinatura do TERMO DE ACORDO
DE PARCERIA podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
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solicitado pela proponente durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e devidamente aceito pela USP.

16. DA REVOGAGCAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA

16.1.

CREDENCIAMENTO

O presente Edital de Credenciamento poderd ser revogado por razbes de
interesse publico, decorrentes de fatos supervenientes, devidamente
comprovados, pertinentes e suficientes para justificar o ato de revogacao.

16.1.1.A revogacdo sera precedida de procedimento administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do interessado, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta.

E facultada a autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a
promocdo de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instrugao
do processo, inclusive com a fixagdao de prazo de resposta.

As convocagdes e demais atos do presente procedimento serdao publicados no
Diario Oficial do Estado e no site de licitagdes da USP — www.usp.br/licitacoes.

A entrega da documentacdao pelos proponentes implicarda a aceitacdao dos
termos deste edital.

A Equipe Gestora sera responsavel por mediar problemas relatados pelos
beneficiarios relativamente aos planos ofertados e servicos prestados pelas
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE.

Os casos omissos serao resolvidos pelas areas competentes da Universidade de
S3do Paulo, com base nas disposicGes constantes da Lei n? 8.666/1993 e nas
demais Leis, Decretos, Portarias e Instrucbes Normativas a que este
instrumento de convocacdo se encontra subordinado.
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18. DO FORO

18.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, que ndo possam ser
resolvidas pelas vias administrativas, serd o da Comarca de Sdo Paulo, do
Estado de S3ao Paulo, em uma das Varas da Fazenda Publica, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Sao Paulo, 03 de fevereiro de 2023.

PROF. DR. JOAO MAURICIO GAMA BOAVENTURA
Coordenador de Administracao Geral
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
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ANEXO |

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 - RUSP

TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA

Como acdo preventiva e com foco na qualidade de vida do servidor, é
determinante possibilitar o acesso a assisténcia a salde sempre que necessario.
A Saude Suplementar no Brasil oferece assisténcia médica e hospitalar privada
por meio de OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE.

O CREDENCIAMENTO de OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE, ora pretendido,
objetiva disponibilizar aos servidores docentes e técnico-administrativos ativos
da Universidade de Sdo Paulo (USP), e seus dependentes elegiveis, uma maior
oferta de planos e programas de assisténcia a saude suplementar, para que
sejam obtidas melhores op¢Ges na prestacao do servico, aliada a possibilidade de
menor custo, por meio de descontos diferenciados na aquisicdo de planos de
saude empresarial, com livre adesao dos beneficiarios, proporcionando mais
seguranca aos servidores no momento da escolha e adesdo de qualquer um dos
planos de Saude, oferecidos pelas empresas credenciadas, e que sejam
adequadas ao perfil dos docentes e técnicos-administrativos da USP, com o
respaldo de um TERMO DE ACORDO DE PARCERIA.

A contratagdao dos planos se dara voluntariamente pelos servidores, com a
assinatura do termo de adesdao que caracteriza a contratacao individual, e de
sua inteira responsabilidade. O objetivo maior, além do exposto acima, é trazer
tranquilidade, seguranca e garantia de atendimento em caso de fragilidade da
salde dos servidores, refletindo maior qualidade de vida no trabalho.

Por sua vez, o credenciamento caberd quando a Administracao Publica estiver
disposta a celebrar termo de acordo de parceria com todas as entidades que
demonstrarem interesse em executar objeto por ela delimitado, sem que a
escolha de uma entidade privada implique em prejuizo de outra(s).

Registre-se que o objeto, sendo ofertado por um maior nimero de
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE, representara um ganho para os servidores
desta Universidade de S3ao Paulo, pois abrird diversidade de opgdes de escolha
de planos de saude de assisténcia suplementar médica. Por isso, o
credenciamento visa garantir a igualdade de condigdes entre os interessados
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2.1.

2.2.

2.3.
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habilitados a firmar o acordo de parceria, ndo se falando em competicdo para a
escolha da melhor proposta por meio de procedimento licitatério, uma vez que,
de acordo com os critérios objetivos, havera a garantia do principio da
impessoalidade para a convocacdo de todos os habilitados, a fim de
formalizarem o TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, tornando fatica a
inexigibilidade da licitacdo, nos termos do art. 25, caput, da Lei n? 8.666/1993.

Por fim, evidenciamos que o objeto sera melhor atendido pela contratacdo do
maior numero possivel de interessados habilitados, sendo legitimo promover
chamamento publico para credenciamento, restando comprovada a inviabilidade
de competicdo para a execucdo do objeto, tendo em vista que a necessidade da
Administracdo ficaria restrita e limitada, com a contratacdo de apenas uma
operadora habilitada, por meio de procedimento licitatério. Portanto, em razao
disso, justifica-se o objeto constante no item 2, deste Termo de Referéncia.

DO OBIJETO

Credenciamento de OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE, devidamente
autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), mediante a
formalizacdo de TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, para a oferta de planos de
salude na modalidade empresarial, com livre adesao dos beneficiarios, com
cobertura no Estado de Sdo Paulo (com drea de abrangéncia geografica minima
de acordo com o disposto no ANEXO I-B), com garantia de atendimento de
urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional, para livre contratacao
pelos servidores docentes e técnico-administrativos ativos da Universidade de
Sao Paulo (USP), e seus dependentes.

Os planos deverdao propiciar assisténcia médica continua, ambulatorial,
hospitalar e obstétrica (maternidade), fisioterapica, psicolégica, exames,
internagdes, unidades de terapia intensiva (quando necessdrias na internacao
hospitalar), pronto socorro, pronto atendimento, remocgdes, servicos de andlise
diagnéstica  laboratorial, métodos complementares de  diagndstico,
radiodiagndstico e terapia, com cobertura em todas as especialidades
reconhecidas, ou que vierem a ser reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina — CFM, bem como o tratamento, diagndstico e prevencao de todas as
doencas relacionadas na Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados com a Saude da OMS (CID 10), conforme o disposto na
Lei Federal n? 9.656/1998, no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude
estabelecido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, e demais
normas aplicaveis.

As empresas que vierem a ser credenciadas somente poderdo oferecer Planos
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3.2.

3.3.
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gue atendam plenamente aos requisitos previstos nos itens 2.1. e 2.2. acima.

DOS BENEFICIARIOS ELEGIVEIS

Os servicos objeto deste CREDENCIAMENTO destinam-se aos servidores
docentes e técnicos-administrativos da USP e seus dependentes, conforme
definido no artigo 12 da Resolucdo USP n? 8.358/2022, assim definidos:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

Titular: denominam-se titulares dos Planos os servidores ativos, os
servidores cedidos a outros Orgdos, independente do regime de
contratagdo, assim como os servidores docentes e técnicos-
administrativos que prestam servicos junto a Escola de Engenharia de
Lorena.

Dependentes: consideram-se dependentes:

a) CoOnjuges ou companheiros em unido estavel, devidamente registrada
em cartorio

b) Filhos e aqueles que estejam sob guarda ou tutela judicial do
servidor, menores de 21 (vinte e um) anos e solteiros.

c) Filhos cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica
de 22 grau, até 24 (vinte e quatro) anos e solteiros.

d) Filhos de qualquer idade, se incapaz ou invalido, enquanto durar a
condigao.

Fica facultado as credenciadas admitir a adesdo de agregados em plano
de assisténcia a saude pertencente ao grupo familiar do beneficiario
titular, desde que o titular assuma integralmente o respectivo custeio e
conforme critério da operadora, e referido custo ndo seja considerado
para fins do Reajuste Técnico previsto na CLAUSULA QUARTA - DO
REAJUSTE DOS PLANOS DE SAUDE do ANEXO IIl - MINUTA DO TERMO
DE ACORDO DE PARCERIA.

A distribuicdo dos potenciais beneficiarios dos servicos por categoria (titular,
dependente) e faixa etdria estd disposta no ANEXO I-A.

Identificagcdo dos beneficidrios:

3.3.1. Os beneficidrios (servidores docentes e técnicos-administrativos, e

respectivos dependentes) receberdo gratuitamente carteira de
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
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identificagao personalizada a ser fornecida pelas credenciadas, por
meio digital e/ou fisico, que sera usada exclusivamente quando da
utilizacdo dos servicos cobertos pelo Plano de Salde.

Exclusao do beneficiario:

a) O servidor sera excluido do Plano de Saude, ressalvado o disposto no
subitem 3.5. a seguir, nos seguintes casos:

i. No caso de servidores ativos, quando, por qualguer motivo
(falecimento, aposentadoria, demissdo, exoneracao, etc.), desligar-se do
guadro de servidores da Universidade de Sao Paulo.

ii. Quando solicitado pelo servidor.
iii. Em razdo de fraude ou inadimpléncia.

b) No caso de Dependentes a referida exclusdo do Plano podera se dar nos
seguintes casos:

i.  Nas hipdteses em que o servidor, beneficiario titular, for excluido.

ii. Quando ndo mais se enquadrar em nenhuma categoria de dependente,
ou

ii. Quando solicitado por servidor a que estiver vinculado.

Direito de Permanéncia no Plano de Assisténcia Médica: Ao servidor que vier a
ser dispensado ou exonerado ou que vier a se aposentar, bem como aos seus
dependentes, é assegurada a permanéncia no Plano vigente no momento do
desligamento da USP, nos termos dos artigos 30 e 31 da Lei Federal n2
9.656/1998 e Resolugdo n? 488/2022 da ANS. Nesta hipdtese o pagamento das
mensalidades serd de total responsabilidade do titular.

A solicitacdo de exclusao de beneficidrio do Plano de Assisténcia a Saude podera
ocorrer a qualquer tempo a pedido do titular do plano, conforme a Resolucdo
Normativa n° 412/2016, da ANS.

Conforme Resolucdo Normativa n° 412/2016, da ANS, recebida a solicitacdo do
cancelamento do contrato de plano de saldde ou de exclusdo de beneficiarios, as
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE dever3o prestar de forma clara e precisa, no
minimo, as informacdes elencadas em seu artigo 15, as quais deverdo ser
disponibilizadas nos meios citados no artigo 16 e no respectivo sitio na internet,
em campo especifico que permita a facil visualizacdo pelos beneficiarios.
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5.3.

6.1.

6.2.
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DO AUXILIO-SAUDE USP

Os servidores ativos, titulares de plano de saude particular, poderdo requerer o
Auxilio-Saude USP, de carater indenizatdrio, realizado mediante ressarcimento,
por beneficidrio, desde que comprovem as condicdes exigiveis para a concessao
do beneficio, nos termos da Resolugdo USP n? 8.358/2022 e Portaria GR n?
7.865/2023.

O auxilio serd consignado na folha de pagamentos do titular do beneficio, que
sera pago conforme o estabelecido na Resolucdo USP n? 8.358/2022 e Portaria
GR n2 7.865/2023.

DA COPARTICIPACAO NOS CUSTEIOS DOS SERVICOS

Caso o plano contratado possua coparticipacdo financeira nos custeios dos
servicos, o beneficidrio pagara pelo uso dos eventos no percentual definido pela
Tabela de Referéncia da operadora, vigente a data do evento, respeitada a
regulamentacdo da ANS, devendo ser apresentada detalhamento da cobranca a
parte da mensalidade.

A participa¢ao no custo dos servicos utilizados podera ser cobrada mediante
prévia autoriza¢cdo de consignacdo em folha de pagamentos, por autorizacao de
débito em conta corrente, ou ainda por boleto bancdrio, quando nao for possivel
a cobranga nas hipdteses anteriores.

Quando o beneficiario titular solicitar o cancelamento de sua inscri¢dao no plano a
que estiver vinculado, devera ser exigido deste, nessa hipdtese, a quitagdao de
eventuais débitos de contribui¢do e/ou coparticipacdo.

DA ADESAO E DA FORMA DE PRESTAGAO DO SERVICO

As OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE credenciadas figurardo na condicdo de
estipulante, situacdo formalizada mediante TERMO DE ACORDO DE PARCERIA,
ndo gerando nenhuma obrigacdo pecuniaria ou de qualquer outra natureza que
signifigue desembolso ou emprego de recursos publicos.

Cabera ao beneficidrio titular a apresentacdo de documentos que comprovem o
vinculo com a USP, a relacdo de dependentes e outros documentos que forem
solicitados pela OPERADORA DE PLANO DE SAUDE no ato da contratac3o.
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6.4.

6.5.

6.6.
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A solicitagdo de inscricdo de beneficidrios no Plano de Assisténcia a Saude
efetuada até o dia 20 do més corrente terd o inicio da cobertura assistencial e da
contagem dos periodos de caréncia a partir do 12 (primeiro) dia do més
subsequente a inscrigdo.

Podera haver transferéncia de plano inferior para superior, ou vice-versa, desde
gue obedecidas as condicbes estabelecidas pelas OPERADORAS DE PLANO DE
SAUDE e de acordo com as legislacdes que regulamentam a matéria.

Os servicos objeto do presente TERMO DE REFERENCIA deverdo possuir as
seguintes condicGes basicas:

6.5.1. Cobertura de todos os procedimentos e eventos constantes na Lei
9.656/1998 e na Resolucdo Normativa n? 465/2021, da ANS, que trata do
rol de procedimentos dos servicos de assisténcias a Saldde, e outras
normas que venham a substituir ou atualiza-los.

6.5.2. A garantia do reembolso, nos casos de urgéncia ou emergéncia
devidamente justificada em relatério pelo profissional que executou o
procedimento, quando nao for possivel a utilizagdo dos servigos préprios
ou contratualizados, dentro da area geografica de abrangéncia e atuacgao
do plano (artigo 12, VI, da Lei 9.656/1998), respeitado o valor médio
praticado pela operadora junto a rede credenciada.

6.5.3. A garantia de que o valor do reembolso nas urgéncias e emergéncias nao
seja inferior ao praticado pela operadora junto a rede de prestadores do
respectivo plano (artigo 12, VI, da Lei 9656/1998).

6.5.4. A rela¢dao dos documentos necessarios para o reembolso, assegurando
que o seu pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias da entrega
destes documentos.

6.5.5. O prazo de decadéncia do direito de o beneficidrio solicitar o reembolso,
mediante a apresentacao dos documentos pertinentes, observado o
minimo de um ano (Lei n2 10.406/2002 - Cddigo Civil).

6.5.6. Casos omissos neste Termo de Referéncia, no que tange ao reembolso
deverdo observar a legislacdao em vigor sobre o assunto.

Para os Planos Meédicos Ambulatoriais e Hospitalares com obstetricia:
Disponibilizacdo de Rede de Atendimento com plena capacidade de cobertura,
minima, no Estado de S3o Paulo (com area de abrangéncia geografica minima de
acordo com o disposto no ANEXO I-B), com garantia de atendimento de urgéncia
e emergéncia em todo o territdrio nacional.
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.1.
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6.6.1. A inclusdo dos Titulares, aqui especificados, e seus dependentes, far-se-a
a pedido, mediante assinatura em documento préprio e apresentacao de
documentagdo pertinente.

6.6.2. Os dependentes, indicados pelos beneficiarios titulares, serdo incluidos
no mesmo plano e operadora escolhidos pelo beneficidrio titular.

6.6.3. E voluntdria a inclusdo e a exclusdo de qualquer beneficiario no plano de
assisténcia a saude de que trata este Termo de Referéncia.

As OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE deverdo observar e garantir as regras
para portabilidade de caréncias que se dara de acordo com a norma vigente
estabelecida pela Resolugdo Normativa n? 252/2011, da ANS.

DAS CARENCIAS

N3do podera ser exigida qualquer caréncia ou cobertura parcial temporaria (CPT)
para utilizacdo dos beneficios contratados para as inclusdes efetuadas em até 30
(trinta) dias, contados da data de assinatura/implantacdo do TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA firmado, bem como para os novos servidores, desde que
o pedido de inclusdo seja formalizado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data de sua admissao, de acordo com as disposicdes da Resolucao Normativa n2
195/2009 da ANS.

No caso de pessoas que passarem a se enquadrar em alguma das categorias de
dependentes apods a inclusdo do servidor (em razdao de casamento, nascimento,
adocdo, reconhecimento de paternidade, etc.), o servidor dispora do prazo de 30
(trinta) dias ininterruptos, contados a partir da data da ocorréncia do fato
gerador, para solicitar a inclusdo, caso em que tais dependentes também terao
isencao de caréncia para usufruir os servicos contratados.

Para os pedidos de inclusdo efetuados apds o prazo de isencdo de caréncia acima
especificado, os beneficiarios deverdo cumprir os prazos estipulados pela(s)
operadora(s), conforme legislacdo vigente.

Fica sujeito ao cumprimento de caréncia o retorno de beneficidrios, de qualquer
natureza, cuja exclusdo tenha sido solicitada voluntariamente ou tenha se dado
por motivo de inadimpléncia.

DAS URGENCIAS E EMERGENCIAS

Atendimentos de emergéncia e urgéncia conforme descritos a seguir:
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8.3.

9.1.

10.
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8.1.1. Considera-se atendimento de URGENCIA a ocorréncia imprevista de
agravo a saude com ou sem risco potencial a vida, cujo portador necessita
de assisténcia médica imediata.

8.1.2. Considera-se atendimento de EMERGENCIA a constatacdo médica de
condicbes de agravo a saude que impliqguem sofrimento intenso ou risco
iminente de morte, exigindo, portanto, tratamento médico imediato.

S3o assegurados os atendimentos de urgéncia e de emergéncia, apds as
primeiras 24 (vinte e quatro) horas contadas da adesdao do beneficidrio ao plano,
inclusive se decorrentes de complicacbes da gestacdo, sendo prioritarias as
atividades e procedimentos destinados a preservacdo da vida, érgdos e funcdes
do beneficidrio, incluindo eventual necessidade de remocdo, até a saida do
paciente, observando-se o seguinte:

8.2.1. O plano ambulatorial deverd garantir cobertura de urgéncia ou
emergéncia, incluindo a necessidade de assisténcia médica decorrente da
condicdo gestacional, por pelo menos 12 (doze) horas de atendimento,
ndo garantindo cobertura para internagao.

8.2.2. Caberd as OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE o 6nus e a
responsabilidade da remoc¢do do paciente para uma unidade do Sistema
Unico de Saude - SUS, que disponha de servico de urgéncia e/ou
emergéncia, visando a continuidade do atendimento.

Casos omissos neste Termo de Referéncia deverao seguir a legislacdo em vigor
sobre o assunto.

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes deverdao observar as disposicdes da Lei Federal n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e alteragées, quando
do tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenham
acesso para o propodsito de execucdo e acompanhamento do TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles
dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratagao, a ndo ser por forga
de obrigacdo legal ou regulatdria.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, as OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE
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11.5.
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11.8.

11.9.
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deverdo disponibilizar todos os materiais necessdrios que tragam toda
informacgao acerca dos direitos e deveres dos usudrios dos planos contratados.

OBRIGAGOES DA USP

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE, de acordo com as cldusulas deste Termo e das condi¢des de
sua proposta.

N3o praticar atos de ingeréncia na gestdo realizada pela OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE.

Prestar as informacOes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE.

Permitir 8 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE a divulgacdo dos planos de satde
junto aos beneficiarios, por meio de correspondéncias, publicacdes, revistas,
boletins, informativos, internet e outros meios de divulgacao.

Permitir o acesso dos profissionais da OPERADORA DE PLANO DE SAUDE as
dependéncias da USP, objetivando a divulgacao dos servigos a serem prestados
e 0 apoio necessario aos servidores interessados/beneficiarios.

Disponibilizar o acesso a dados pessoais de servidores, desde que nao estejam
sob sigilo conforme Lei Federal n2. 13.709/2018, a OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE sempre que for solicitado.

Manter atualizado o cadastro de beneficiarios.

Informar falhas e ocorréncias detectadas 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE,
com vistas a adoc¢ao das medidas que se fagam necessarias.

Acompanhar a execugdao do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, por meio de
Equipe Gestora designada para este fim.

11.10. Providenciar o desconto em folha de pagamentos das contribui¢cdes autorizadas

pelos servidores e repassar 8 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE os valores
retidos, no 52 dia util de cada més.

11.11. Informar, mensalmente, 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, a relacdo dos

descontos ndo realizados em folha de pagamento.

11.12. Atuar conjuntamente com a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE no

planejamento de acdes de promoc¢do da saude e prevencdo de doencas,
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integrando-as aos programas de qualidade de vida da USP.

11.13. Atuar junto 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE na resolugdo de conflitos
decorrentes da execucdo dos servicos, por meio da Equipe Gestora designada
para este fim.

12. OBRIGACOES DA OPERADORA DE PLANO DE SAUDE

12.1. Além daquelas ja previstas neste Termo, sdo obrigacdes da OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE:

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.

Zelar pela boa e fiel execucdo dos servicos de assisténcia a saude dos
beneficiarios da USP, identificados na Secdo 3 deste Instrumento, bem
como no Edital de Credenciamento, prestados por sua rede prépria ou
credenciada, de acordo com as disposicbes da Lei 9.656/98 e da
Resolucdo Normativa n? 465/2021 da ANS.

Garantir a operacionalizagdo dos servicos com responsabilidade integral
e de acordo com a regulamentagao proépria destes, por meio das
Centrais de Atendimento a Beneficiarios e Prestadores.

Garantir a operagao de Centrais de Autorizacdo de Procedimentos e de
Atendimento a Beneficiarios (as quais devem oferecer Discagem Direta
Gratuita ou Local) em padrdao 24 horas X 7 dias, ou seja,
ininterruptamente.

Dispor, na data de assinatura do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, de
um servico de discagem direta gratuita (DDG) disponivel 24 horas
diarias, inclusive aos sabados, domingos e feriados, para a prestacao aos
beneficiarios dos esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Disponibilizar, sem qualquer custo adicional, carteira de identificacao
individual para cada usuario, por meio digital e/ou fisico, a qual sera
usada exclusivamente quando da utilizacdo dos servicos cobertos pelos
respectivos planos aderidos pelos beneficiarios.

Disponibilizar, gratuitamente, a cada servidor que promova a adesdo ao
Plano de Saude, por meio digital e/ou fisico, um manual de orientacdo
de todas as normas inerentes a realizacdo de consultas, exames de
diagnéstico, tratamentos, internacOes eletivas e de emergéncia,
constando a rede de Assisténcia Médico-Hospitalar (Hospitais, Centros
Médicos, Consultérios, Clinicas, Laboratorios, Médicos e outras
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12.1.8.

12.1.9.

12.1.10.

12.1.11

12.1.12.

12.1.13.

12.1.14.

12.1.15.

12.1.16.

12.1.17.
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entidades da area de saude e servicos auxiliares) colocada a disposicdo
dos usuarios.

Atualizar mensalmente a relacdo dos profissionais e entidades
prestadoras dos servicos credenciados.

Garantir a manutencdo de rede de atendimento assistencial
referenciada em ndimero igual ou superior ao apresentado na proposta
e, caso haja descredenciamento de qualquer profissional, hospital, casa
de saude, clinica, laboratério ou centro radioldgico, garantir que seja
credenciado outro de mesmo porte e com a mesma capacitacdo técnica,
abrangéncia e numero de leitos.

Assegurar aos beneficidrios da USP acomodagdo em outro
estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem 6nus adicionais,
sempre que houver indisponibilidade de leito nos hospitais ou Clinicas
disponibilizados pelos Planos contratados.

Realizar a divulgacdo e a comercializacdo dos planos de assisténcia
médica ambulatorial e hospitalar junto aos beneficidrios da USP.

. Exigir do beneficidrio titular documentacdo comprobatéria dos

dependentes a eles vinculados.

Efetivar a movimentacdo cadastral, mediante a implantacao, inclusado e
exclusdo de beneficiarios.

Comunicar a Equipe Gestora designada pela USP a ocorréncia de
qualquer fato impeditivo a fiel execu¢do do TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA.

Efetivar a cobrancga das contribui¢des relativas aos planos de assisténcia
médica, por conta e ordem dos beneficiarios, na forma especificada na
Proposta de Adesao de cada beneficiario.

Apresentar, previamente a implementacdo, os estudos que justifiquem
0s eventuais reajustes técnicos de precos dos planos, na forma e
legislacdo vigente.

E vedada 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE a cobranca de qualquer
taxa de carater associativo ou pela adesdo.

Designar representante para desenvolver junto a USP a sistematizacdo e
operacionalizacdo da implantacdo do(s) Plano(s) de Saude.
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12.1.20.

12.1.21.
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12.1.23.

12.1.24.

12.1.25.
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N3o realizar veiculagdo de publicidade acerca do ajuste mantido com a
USP, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo da USP.

Executar os servicos em conformidade com o planejamento, normas e
especificacGes técnicas e, ainda, com as instrucdes emitidas pela USP,
conforme as premissas deste Termo de Referéncia.

Apresentar trimestralmente relatérios gerenciais com informacdes dos
principais tipos de uso, evolugao da sinistralidade, entre outros. Para
definicdo de como estes relatérios serdo apresentados, apds a
assinatura do contrato serd promovida reunido entre as partes
envolvidas.

Enviar, até o dia quinze de cada més, relacdo detalhada e nominal de
beneficidrios titulares e dependentes, por meio eletronico em arquivo
digital, contendo em destaque as movimentacoes (inclusdes, exclusdes,
mudanca de faixa etaria, etc.) ocorridas no més anterior e os valores das
contribuicbes a serem pagos no més subsequente, identificando de
forma segmentada, os dados dos beneficiarios que optaram pelo
pagamento das contribuicdes devidas por meio de débito em conta
corrente, por desconto em folha de pagamentos ou via emissdao de
boleto bancario, e os dados de inadimpléncia no pagamento das
mensalidades e de despesas a titulo de coparticipagdao do més anterior.

a) No caso de mudanca de faixa etdria a alteracdo do valor da
mensalidade ocorrera no més seguinte ao do aniversario do
beneficiario.

Caberd a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, além das
responsabilidades resultantes do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, o
cumprimento dos dispositivos da Lei n? 9.656/98, das ResolucGes
Normativas n? 465/2021 e n? 503/2022, todas da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar — ANS, e demais dispositivos regulamentares
pertinentes aos servigos a serem prestados, bem como que:

Oferecer os servicos de pronto-socorro, de urgéncia e emergéncia,
durante 24 horas didrias, inclusive sabados, domingos e feriados, em
condicOes de internacdes e exames complementares de diagndsticos.

Efetuar o pagamento de reembolso de acordo com a legislacdo vigente,
conforme o caso.

Zelar pela boa e fiel execucdo dos servicos de assisténcia a Saude aos
servidores docentes e técnicos-administrativos da USP.
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15.
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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacio da OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE com ou em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na fase de
credenciamento; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢gdes do TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA; ndo haja prejuizo a execuc¢do do objeto pactuado e haja
a anuéncia prévia e expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

DOS PRAZOS

Prazo para Assinatura do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA: 5 (cinco) dias uteis,
a contar do recebimento da convocagao.

Prazo para inicio da prestac¢ao dos servigos (implanta¢ao dos planos): dentro do
processo de presta¢cdo dos servigos prevé-se um prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias corridos, contados da data de assinatura do TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA, para a implantacdo dos servicos, incluindo a totalidade dos servicos
de customizacdo de sistemas, migragdo/cadastramento de dados dos
beneficiarios, divulgacdo, procedimentos operacionais, entre outros.

Periodo de inscricdo de beneficiarios sem cumprimento de caréncia: de, no
minimo, 30 (trinta) dias, contados a partir da data final de implantacdo dos
Planos, de acordo com as disposicoes da Resolu¢do Normativa n2 195/2009 da
ANS.

PARAMETROS PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

Deverao ser oferecidos os seguintes planos, com cobertura minima:

» Plano A: cobertura para Assisténcia Médica Ambulatorial e Hospitalar com

Obstetricia — Compreendendo todos os procedimentos constante do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude definido pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, com acomodacdo em enfermaria, sem coparticipacao.

IMPORTANTE: Os precos maximos que poderdo ser admitidos neste
CREDENCIAMENTO, para o Plano A, constam da TABELA DE
VALORES REFERENCIAIS DO PLANO A - BASICO (ENFERMARIA)
do ANEXO I-C deste Edital.
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» Plano B: cobertura para Assisténcia Médica Ambulatorial e Hospitalar com
Obstetricia — Compreendendo todos os procedimentos constante do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude definido pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, com acomodagao em enfermaria, com coparticipagao.

» Plano C: cobertura para assisténcia Médica ambulatorial e Hospitalar com
Obstetricia — Compreendendo todos os procedimentos constante do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude definido pela Agéncia Nacional de Salude
Suplementar — ANS, com acomodag¢ao em apartamento, sem coparticipagao.

» Plano D: cobertura para Assisténcia Médica Ambulatorial e Hospitalar com
Obstetricia — Compreendendo todos os procedimentos constante do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude definido pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, com acomodagao em apartamento, com coparticipagao.

» Plano E: cobertura para Assisténcia Médica Ambulatorial e Hospitalar com
Obstetricia — Compreendendo todos os procedimentos constante do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude definido pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, exclusiva para SERVIDORES APOSENTADOS
ESTATUTARIOS, com acomodacdo em enfermaria, com e/ou sem
coparticipacdo. Neste caso, cabera ao titular assumir integralmente o
respectivo custeio.

15.2. Além dos planos acima, as proponentes poderao apresentar planos opcionais,
com abrangéncia, segmentacao e rede, superiores ao exigido neste Termo de
Referéncia.
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16. CRONOGRAMA

B Assinatura do Termo de Acordo de Parceria M Implantacdo dos Planos M Adesdo e escolha dos Servidores

17. DA GESTAO DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA

17.1. A gestdo do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA estara a cargo de Equipe
Técnica a ser designada pelo Magnifico Reitor da USP, denominada Equipe
Gestora.
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ANEXO I-A

TABELA DE BENEFICIARIOS?

1 - Servidores Ativos e Dependentes, por Localidade, por Faixa Etdria e Sexo

Beneficidrios por
localidade Sexo Uil
Faixa etaria Fem Masc oe

Araraquara 74 51 125
Dependente 32 31 63
0al8anos 12 4 16
19 a 23 anos 3 3 6
34 a 38 anos 1 1
39 a43 anos 4 2 6
44 3 48 anos 2 2
49 a 53 anos 4 4
54 a 58 anos 3 4 7
acima de 59 anos 6 15 21
Titular 42 20 62
34 a 38 anos 2 2
39 a43 anos 3 3 6
44 a2 48 anos 5 2 7
49 a 53 anos 4 4
54 a 58 anos 6 7 13
acima de 59 anos 22 8 30
Bauru 1.186 1.101 2.287
Dependente 576 710 1.286
0 al8anos 258 269 527
19 a 23 anos 52 43 95
24 a 28 anos 2 1 3
29 a 33 anos 21 7 28
34 a 38 anos 31 27 58
39 a43 anos 52 42 94
44 3 48 anos 34 51 85
49 a 53 anos 55 55 110
54 a 58 anos 27 86 113
acima de 59 anos 44 129 173

2 Fonte Sistema de Recursos Humanos — Base: 13/12/2022
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Beneficiarios por

localidade Sexo Uikl
Faixa etdria Fem Masc Geral

Titular 610 391 1.001
24 a 28 anos 1 1
29 a 33 anos 19 12 31
34 a 38 anos 56 39 95
39 a43 anos 85 74 159
44 3 48 anos 75 48 123
49 a 53 anos 98 58 156
54 a 58 anos 125 72 197
acima de 59 anos 151 88 239
Cananéia 11 12 23
Dependente 9 4 13
0 al8anos 1 3 4
44 3 48 anos 3 3
49 a 53 anos 1 1
54 a 58 anos 3 3
acima de 59 anos 1 1 2
Titular 2 8 10
44 3 48 anos 1 1
49 a 53 anos 1 1
54 a 58 anos 6 6
acima de 59 anos 1 1 2
Itatinga 14 9 23
Dependente 14 2 16
0 a 18 anos 6 1 7
19 a 23 anos 1 1 2
39 a43 anos 2 2
49 a 53 anos 1 1
54 a 58 anos 3 3
acima de 59 anos 1 1
Titular 7 7
39 a43 anos 1 1
44 3 48 anos 1 1
49 a 53 anos 2 2
54 a 58 anos 1 1
acima de 59 anos 2 2
Itu 21 19 40
Dependente 16 6 22
0 al8anos 4 5 9
29 a 33 anos 1 1
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Beneficiarios por

localidade Sexo Uikl
Faixa etdria Fem Masc Geral

39 a43 anos 3 1 4
44 32 48 anos 1 1
49 a 53 anos 2 2
54 a 58 anos 3 3
acima de 59 anos 2 2
Titular 5 13 18
34 a 38 anos 1 1
39a43 anos 2 2
44 3 48 anos 1 1 2
49 a 53 anos 3 3
54 a 58 anos 2 4 6
acima de 59 anos 1 3 4
Lorena 335 349 684
Dependente 232 132 364
0al8anos 64 64 128
19 a 23 anos 5 18 23
24 a 28 anos 1 1
29 a 33 anos 6 6
34 a 38 anos 14 5 19
39a43 anos 14 9 23
44 3 48 anos 18 6 24
49 a 53 anos 25 6 31
54 a 58 anos 24 5 29
acima de 59 anos 61 19 80
Titular 103 217 320
34 a 38 anos 9 8 17
39 a43 anos 21 28 49
44 a2 48 anos 14 20 34
49 a 53 anos 15 21 36
54 a 58 anos 9 32 41
acima de 59 anos 35 108 143
Pariquera-Agu 2 2 4
Dependente 1 1
0 al8anos 1 1
Titular 1 2 3
34 a 38 anos 1 1
39 a43 anos 1 1
acima de 59 anos 1 1
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Beneficiarios por
localidade Sexo Uikl
Faixa etdria Fem Masc Geral

Piracicaba 1.224 1.200 2.424
Dependente 863 510 1.373
0a 18 anos 239 238 477
19 a 23 anos 56 58 114
24 a 28 anos 1 1
29 a 33 anos 11 3 14
34 a 38 anos 39 15 54
39a43 anos 69 22 91
44 3 48 anos 75 30 105
49 a 53 anos 88 36 124
54 a 58 anos 117 28 145
acima de 59 anos 168 80 248
Titular 361 690 1.051
29 a 33 anos 6 7 13
34 a 38 anos 24 31 55
39a43 anos 39 62 101
44 3 48 anos 40 90 130
49 a 53 anos 50 79 129
54 a 58 anos 64 147 211
acima de 59 anos 138 274 412
Pirassununga 564 584 1.148
Dependente 414 263 677
0al8anos 146 140 286
19 a 23 anos 19 39 58
24 a 28 anos 1 1
29 a 33 anos 10 1 11
34 a 38 anos 31 11 42
39 a43 anos 29 12 41
44 32 48 anos 40 15 55
49 a 53 anos 42 18 60
54 a 58 anos 46 12 58
acima de 59 anos 50 15 65
Titular 150 321 471
29 a 33 anos 4 2 6
34 a 38 anos 23 23 46
39 a43 anos 27 41 68
44 3 48 anos 33 53 86
49 a 53 anos 31 64 95
54 a 58 anos 15 51 66
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Beneficiarios por

localidade Sexo Uikl
Faixa etdria Fem Masc Geral

acima de 59 anos 17 87 104
Ribeirao Preto 2.897 2.733 5.630
Dependente 1.699 1.373 3.072
0al18anos 649 671 1.320
19 a 23 anos 111 94 205
24 a 28 anos 4 2 6
29 a 33 anos 26 17 43
34 a 38 anos 80 47 127
39 a43 anos 169 85 254
44 3 48 anos 123 80 203
49 a 53 anos 161 84 245
54 a 58 anos 142 86 228
acima de 59 anos 234 207 441
Titular 1.198 1.360 2.558
24 a 28 anos 2 2 4
29 a 33 anos 21 22 43
34 a 38 anos 115 93 208
39a43 anos 158 173 331
44 a 48 anos 183 189 372
49 a 53 anos 182 211 393
54 a 58 anos 204 252 456
acima de 59 anos 333 418 751
Salesépolis 5 3 8
Dependente 2 1 3
0a 18 anos 1
19 a 23 anos 1 1
acima de 59 anos 1 1
Titular 3 2 5
29 a 33 anos 1 1
34 a 38 anos 1 1
39 a43 anos 1 1
54 a 58 anos 1
acima de 59 anos 1
Santos 17 20 37
Dependente 13 5 18
0 al8anos 4 4 8
29 a 33 anos 1 1 2
39 a43 anos 2 2
44 2 48 anos 2 2
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Beneficiarios por

localidade Sexo Uikl
Faixa etdria Fem Masc Geral

49 a 53 anos 2 2
acima de 59 anos 2 2
Titular 4 15 19
44 32 48 anos 7 7
49 a 53 anos 3 2 5
54 a 58 anos 1 1
acima de 59 anos 1 5 6
Sao Carlos 1.762 1.711 3.473
Dependente 1.268 739 2.007
0al8anos 426 385 811
19 a 23 anos 72 87 159
24 a 28 anos 1 4 5
29 a 33 anos 18 1 19
34 a 38 anos 72 13 85
39 a43 anos 100 43 143
44 32 48 anos 138 35 173
49 a 53 anos 121 35 156
54 a 58 anos 117 44 161
acima de 59 anos 203 92 295
Titular 494 972 1.466
24 a 28 anos 1 1 2
29 a 33 anos 5 15 20
34 a 38 anos 44 66 110
39 a43 anos 73 105 178
44 3 48 anos 78 145 223
49 a 53 anos 78 147 225
54 a 58 anos 75 172 247
acima de 59 anos 140 321 461
Sao Paulo 11.676 11.240 22.916
Dependente 6.386 5.073 11.459
0al18anos 2.427 2.596 5.023
19 a 23 anos 404 426 830
24 a 28 anos 31 12 43
29 a 33 anos 97 42 139
34 a 38 anos 234 101 335
39 a43 anos 452 220 672
44 a 48 anos 582 243 825
49 a 53 anos 619 270 889
54 a 58 anos 621 357 978
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Beneficiarios por

localidade Sexo Uikl
Faixa etdria Fem Masc Geral

acima de 59 anos 919 806 1.725
Titular 5.290 6.167 11.457
19 a 23 anos 2 2
24 a 28 anos 22 9 31
29 a 33 anos 108 103 211
34 a 38 anos 371 375 746
39 a43 anos 624 662 1.286
44 3 48 anos 729 865 1.594
49 a 53 anos 815 892 1.707
54 a 58 anos 1.068 1.242 2.310
acima de 59 anos 1.551 2.019 3.570
Sao Sebastido 45 41 86
Dependente 31 17 48
0al8anos 6 6 12
19 a 23 anos 4 1 5
24 a 28 anos 1 1
29 a 33 anos 1 1
34 a 38 anos 1 1
39 a43 anos 5 2 7
44 3 48 anos 4 4
49 a 53 anos 2 1 3
54 a 58 anos 2 5 7
acima de 59 anos 5 2 7
Titular 14 24 38
34 a 38 anos 2 2
39 a43 anos 2 2 4
44 3 48 anos 2 5 7
49 a 53 anos 2 5 7
54 a 58 anos 5 3 8
acima de 59 anos 3 7 10
Ubatuba 17 23 40
Dependente 14 10 24
0al8anos 3 4 7
19 a 23 anos 4 4
39 a43 anos 3 3
44 3 48 anos 2 1 3
49 a 53 anos 2 2
54 a 58 anos 3 3
acima de 59 anos 1 1 2
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Beneficiarios por
localidade

Sexo

Faixa etaria

Fem

Masc

Total
Geral

Titular

[
w

16

39 a43 anos

44 3 48 anos

49 3 53 anos

54 a 58 anos

acima de 59 anos

AN || W

Valinhos
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»

Dependente

0al8anos
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49 3 53 anos
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acima de 59 anos

Titular
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acima de 59 anos
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Total Geral

19.856

19.106

38.962
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1.1. — Resumo Faixa Etaria:

19 a 23 anos
24 a 28 anos 26 12 38
29 a 33 anos 164 161 325
= 34 a 38 anos 646 640 1.286
2 39 a43 anos 1.035 1.156 2.191
= 44 a 48 anos 1.160 1.428 2.588
49 a 53 anos 1.281 1.490 2.771
54 a 58 anos 1.573 1.993 3.566
acima de 59 anos 2.395 3.347 5.742
Total Titular 8.282| 10.227| 18.509
0a18anos 4.248 4.392 8.640
19 a 23 anos 727 775 1.502
24 a 28 anos 42 19 61
é 29 a 33 anos 192 72 264
= 34 a 38 anos 502 220 722
§ 39 a43 anos 904 438 1.342
a 44 a 48 anos 1.022 463 1.485
49 a 53 anos 1.126 505 1.631
54 a 58 anos 1.112 627 1.739
acima de 59 anos 1.699 1.368 3.067
Total Dependentes
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1.2. — Faixa Etaria por Sexo e por Categoria:

Faixa Etaria por Sexo
Titular

4.000
3.500
3.000
2.500
2.000

1.500
FEE Il
e —

19223 24a28 29a33 34a38 39a43 44248 49a53 54a58 acimade
anos anos anos anos anos anos anos anos 59anos

o

Titular

WFem m Masc

Faixa Etaria por Sexo
Dependente

5.000
4.000
3.000

2.000

|| [
. ]| o n-lala b bn

0al8 19a23 24a28 29a33 34a38 39a43 44a48 49a53 54a58 acima
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anos

mFem MW Masc
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ANEXOI-B

REDE REFERENCIADA - RECURSOS MINIMOS

Os Planos ofertados deverao possuir rede de atendimento assistencial qualificada,
para atendimento das doengas reconhecidas ou que vierem a ser reconhecidas por
orgdos competentes.

A rede de atendimento deverd estar distribuida com enfoque especial nas
regides/localidades em que a Universidade de Sdo Paulo possui sedes (sem detrimento
dos servidores lotados nos demais municipios referidos no subitem 2.5 do Edital),
devendo as operadoras observar o dimensionamento de acordo com o quantitativo de
usudrios que aderirem ao seu plano de saude.

Regidao Metropolitana de Sao Paulo

A rede minima deve possuir:

e Maternidade e Hospital Geral de atendimento multidisciplinar, contando com
estrutura de internacdo hospitalar, pronto atendimento 24 horas, clinica geral,
centro cirargico, UTl e servico de apoio de diagndstico e terapia.

e Ambulatérios/Clinicas de Especialidades, incluindo urgéncias e emergéncias, nas
areas de Cardiologia, Endocrinologia, Ginecologia/Obstetricia, Nefrologia,
Neurologia, Oftalmologia, Oncologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia e Pediatria.

e Servicos de apoio de diagnodstico e terapia (SADT).

Ambulatérios/
Regido Metropolitana de S3o Hospital e Clinicas de
Maternidade Especialidades (por SADT
Paulo .

especialidade)
Centro, Centro-Oeste e Zona Oeste 2 2 3
Zona Leste 1 1 2
Zona Norte 1 1 2
Zona Sul 1 1 2
ABC Paulista 1 1 2
Guarulhos 1 1 2
Osasco 1 1 2

IMPORTANTE: Na eventualidade da Operadora de Saude nao disponibilizar alguma
das especialidades dos Ambulatérios/Clinicas relacionadas acima, em
uma ou mais areas da Regido Metropolitana de S3o Paulo, a
Operadora devera suprir a rede minima de atendimento, mediante a
ampliacdo da oferta na Regido Central.
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Interior e Litoral do Estado de Sao Paulo

A rede minima deve possuir:

e Maternidade e Hospital Geral de atendimento multidisciplinar, contando com
estrutura de internagdo hospitalar, pronto atendimento 24 horas, clinica geral,
centro cirargico, UTI e servigco de apoio de diagndstico e terapia.

e Ambulatdrios/Clinicas de Especialidades/Profissionais (com inscrigdgo no CREMESP),
nas especialidades de Cardiologia, Clinica Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Ortopedia, Pediatria e Oftalmologia.

e Servicos de apoio de diagndstico e terapia (SADT).

Ambulatérios/
Clinicas de
. o Hospital e Especialidades/Pr SADT
Municipios Matefnidade or;issionais (pc/)r
especialidade)
Interior do Estado de Sao Paulo
Bauru 1 2 2
Lorena 1 1 1
Piracicaba 1 2 2
Pirassununga 1 1 1
Ribeirdo Preto 2 2 3
S3o Carlos 1 2 2
Litoral do Estado de Sao Paulo
Cananéia 1 1 1
Santos 1 1 1
Sdo Sebastido 1 1 1
Ubatuba 1 1 1
IMPORTANTE:

1. Na eventualidade da Operadora de Saude ndo disponibilizar Hospitais ou
alguma das especialidades dos Ambulatérios/Clinicas relacionadas acima, em
uma ou mais localidades, a Operadora deverda suprir a rede minima de
atendimento, mediante a oferta na Regido Administrativa a que pertence o
Municipio.

2. Dada a reduzida oferta de Hospitais/Ambulatérios/Clinicas no Interior na area

de Nefrologia e Oncologia, a Operadora de Saude devera disponibilizar rede de
atendimento em Polos Regionais destas especialidades.
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Observagoes de ordem Geral:

1. A Operadora devera apresentar relacdo indexada (PDF e EXCEL) para todas
as localidades relacionadas acima (sem detrimento dos demais municipios —
Araraquara, Itatinga, Itu, Pariquera-Agu (Vale do Ribeira), Salesopolis e
Valinhos, referidos no subitem 2.5 do Edital), contendo os seguintes dados: n°
do CNPJ, razdo social completa; nome fantasia quando for o caso; endereco
completo (localidade; municipios, bairros e/ou regiao/zona; telefone com DDD,
site/e-mail, se houver, para o Plano A, referido no item 15.1. do ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA.
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ANEXO1-C

TABELA DE VALORES REFERENCIAIS DO PLANO A - BASICO (ENFERMARIA)

Valores Referenciais
do Plano Basico
Faixas (Enfermaria)
em Reais
00 a 18 anos 165,00
19 a 23 anos 197,00
24 a 28 anos 235,00
29 a 33 anos 252,00
34 a3 38 anos 261,00
39a43anos 357,00
44 a 48 anos 393,00
49 a 53 anos 516,00
54 a3 58 anos 670,00
59 anos ou mais 900,00
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ANEXO Il

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 - RUSP

REQUERIMENTO/PROPOSTA

(em papel timbrado/personalizado da proponente)

A
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

REF.: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 — RUSP

Prezados Senhores,

Pelo presente instrumento, a(o) [razdo social (qualificacdo completa, inclusive CNPJ,
endereco, site)], vem requerer seu credenciamento, apresentando ofertas de planos de
assisténcia a saude suplementar, devidamente registrados na Agéncia Nacional de
Saude Suplementar (ANS), para livre contratacdo pelos servidores docentes e técnico-
administrativos ativos da Universidade de S3o Paulo (USP), e seus dependentes legais,
apresentando a documentagao na forma exigida por meio do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO n2 01/2023 — RUSP.

1. IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco completo:

Telefone: Fax: e-mail:
Representante Legal:

Site:
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2. VALIDADE DA PROPOSTA

A validade desta Proposta é de .... (... por extenso...) dias corridos, a contar da data de
sua apresentacdao. A validade da proposta poderd ser prorrogada, caso haja
necessidade, e desde que a proponente concorde com referida dilagdo de prazo.

3. DOS PRECOS

Pela presente, apresentamos e submetemos a apreciacdo de V.Sa. nossa Proposta
Comercial relativa ao credenciamento chamado por essa USP, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na sua
preparacao:

INCLUIR TABELAS DE PRECOS E ANEXAR DOCUMENTOS

COM AS CARACTERISTICAS DOS PLANOS OFERTADOS?

4. DOS PRAZOS

Prazo para inicio da prestacdo de servico (implantacdo dos Planos): ...... (... por
extenso...)
Periodo de inscricdo de beneficidrios sem cumprimento de caréncia: ...... (... por
extenso...)

Ainda, declara, sob as penas da Lei, que:

(1) Esta ciente, concorda e aceita todos os termos legais e condi¢Ges estabelecidas
pelo EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO n2 01/2023 -
RUSP e seus Anexos, referente ao Processo n.2 2022.1.17244.1.7.

(2) Os Planos ofertados dispéem de rede de atendimento assistencial referenciada
que atende aos requisitos minimos descritos no ANEXO I-B do Edital referenciado,
na drea de abrangéncia estabelecida pela USP OU Se compromete a providenciar,
até a assinatura do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, rede de atendimento
assistencial referenciada que atenda aos requisitos minimos descritos no ANEXO I-
B do Edital referenciado, na area de abrangéncia estabelecida pela USP.

3 Observar os tipos de planos obrigatérios e as disposi¢des item 15.1. do ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA
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(3) Ndo possui, como sécio gerente, acionista majoritdrio, ou titular de empresa
individual, servidor da Universidade de Sao Paulo.

(4) Encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia
no que se refere a observancia do disposto no Inciso XXXl do artigo 72 da
Constituicdo Federal.

(5) Observa as normas relativas a saude e seguranca no trabalho, para os fins
estabelecidos pelo paragrafo Unico do artigo 117 da Constituicdo do Estado de Sao
Paulo.

(6) Esta ciente sobre a obrigatoriedade de observacdo das disposi¢cdes da Lei Federal
n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e alteragGes, quando
do tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha acesso,
para o propdsito de execucdo e acompanhamento do TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacdo, a nao ser por forga de
obrigacao legal ou regulatéria.

(7) Nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em
gualquer de suas esferas, nem sofreu a penalidade prevista no inciso lll, do art. 87,
da Lei n2 8.666/1993 ou a do art. 72 da Lei n? 10.520/2002 no ambito da
Administracao do Estado de S3o Paulo.

Para fins dos créditos dos pagamentos previamente autorizados pelos servidores, via
consignado em folha de pagamentos, informa os dados bancarios a seguir:

Banco?:
Agéncia:

Conta corrente:

[Local e Data]

[Nome e assinatura do representante legal]

4 Indicar preferencialmente os dados bancérios do Banco do Brasil, caso possua.
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ANEXO Il

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 - RUSP

MINUTA DO TERMO DE ACORDO DE PARCERIA N2 NN/2023

PROCESSO N2 2022.1.17244.1.7

A UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ sob n2 63.025.530/0001-04,
localizada a Rua da Reitoria, 374 - Cidade Universitaria — Butanta — Sdo Paulo — SP —
CEP: 05508-220, neste ato representada por seu Coordenador de Administracdo Geral,
Prof. Dr. JOAO MAURICIO GAMA BOAVENTURA, por delegacdo de competéncia
outorgada pela Portaria GR-6.561/14 e suas alteracdOes posteriores, doravante
denominada simplesmente USP € @a empresa .......cccceeeeevineneeennns inscrita no CNPJ sob o
n2. NN.NNN.NNN/NNN-NN, registrada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — CNES sob o0 n2 NNNNNNNNNNNN, sediada @ .....cccccvvvvevvr vevveiiiiieeees ceeeeeeenen, ,
representada na forma de seu estatuto social, doravante denominada OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE, em observancia as disposicdes contidas na Lei Federal n?
8.666/1993, Lei Federal n? 8.080/90, Resolucdo USP n® 8.358/2022, e novas
Legislacbes que regulamentam a drea de Saude ou outras que venham a substituir as
existentes, resolvem celebrar o presente TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, sem
onus para a USP, para disponibilizacdo de planos de Assisténcia a Saude Suplementar
aos servidores da Universidade de S3o Paulo, decorrente do CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO DE OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 — RUSP,
e do qual fazem parte integrante o Termo de Referéncia anexo ao Edital, Processo n?
AAAA.N.NNNNN.NN.N, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente TERMO DE ACORDO DE PARCERIA visa atender ao Edital de
Chamamento Publico para Credenciamento n2. 01/2023-RUSP, o qual objetiva
o Credenciamento de OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, devidamente
autorizada pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), para a
formalizagdo de TERMO DE ACORDO DE PARCERIA com pessoas juridicas
interessadas em firmar parcerias com a Entidade, para oferta de planos de
salude na modalidade empresarial, com livre adesdao dos beneficiarios, com
cobertura no Estado de Sdo Paulo (com area de abrangéncia geografica minima
de acordo com o disposto no ANEXO I-B), com garantia de atendimento de
urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional, para livre contratacao
pelos servidores docentes e técnico-administrativos ativos da Universidade de

53



1.2.

1.3.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Sao Paulo (USP), e seus dependentes.

Os servicos objeto deste TERMO DE ACORDO DE PARCERIA destinam-se aos
servidores docentes e técnicos-administrativos da USP e seus dependentes,
conforme definido no artigo 12 da Resolugdo USP n2 8.358/2022.

Consideram-se integrantes do presente Termo, como se nele estivessem
transcritos, os documentos a seguir relacionados, os quais neste ato as partes
declaram conhecer e aceitar:

a) Edital de Chamamento Publico para Credenciamento ne.
01/2023-RUSP.

b)  Anexo | —Termo de Referéncia

c) Proposta elaborada e apresentada pela OPERADORA DE PLANO
DE SAUDE, datada de DD/MM/AAAA.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

2.1.

Sao obrigacdes da USP:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.1.6.

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, de acordo com as cldusulas deste
Termo e das condi¢des de sua proposta.

Nao praticar atos de ingeréncia na gestdo realizada pela OPERADORA
DE PLANO DE SAUDE.

Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela OPERADORA DE PLANO DE SAUDE.

Permitir 8 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE a divulgagdo dos planos
de salde junto aos beneficiarios, por meio de correspondéncias,
publicacbes, revistas, boletins, informativos, internet e outros meios de
divulgacao.

Permitir o acesso dos profissionais da OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE as dependéncias da USP, objetivando a divulgac3do dos servicos a
serem prestados e 0 apoio necessario aos  servidores
interessados/beneficidrios.

Disponibilizar o acesso a dados pessoais de servidores, desde que nao
estejam sob sigilo conforme Lei Federal n. 12.527/2011, a OPERADORA
DE PLANO DE SAUDE sempre que for solicitado.
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2.1.7. Manter atualizado o cadastro de beneficiarios.

2.1.8. Informar falhas e ocorréncias detectadas a OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE, com vistas a adoc3o das medidas que se facam necessarias.

2.1.9. Acompanhar a execu¢do do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, por
meio de Equipe Gestora designada para este fim.

2.1.10. Providenciar o desconto em folha de pagamentos das contribuicdes
autorizadas pelos servidores e repassar a OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE os valores retidos, no 52 dia Util de cada més.

2.1.11. Informar, mensalmente, 8 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, a relacio
dos descontos nao realizados em folha de pagamento.

S30 obrigacdes da OPERADORA DE PLANO DE SAUDE:

2.2.1. Zelar pela boa e fiel execucdo dos servicos de assisténcia a saude dos
beneficidrios da USP, por sua rede prépria ou credenciada, de acordo
com as disposicdes da Lei 9.656/98 e da Resolugdo Normativa n2
465/2021 da ANS.

2.2.2. Garantir a operacionalizagdo dos servicos com responsabilidade integral
e de acordo com a regulamentacao prépria destes, por meio das
Centrais de Atendimento a Beneficidrios e Prestadores, bem como de
Autorizacao de Procedimentos médico-hospitalares.

2.2.3. Garantir a operagao de Centrais de Autorizacdao de Procedimentos e de
Atendimento a Beneficiarios (as quais devem oferecer Discagem Direta
Gratuita ou Local) em padrdio 24 horas X 7 dias, ou seja,
ininterruptamente.

2.2.4. Dispor, na data de assinatura do TERMO DE ACORDO DE PARCERIA, de
um servico de discagem direta gratuita (DDG) disponivel 24 horas
diarias, inclusive aos sabados, domingos e feriados, para a prestacao aos
beneficiarios dos esclarecimentos que se fizerem necessarios.

2.2.5. Disponibilizar, sem qualquer custo adicional, carteira de identificacdo
individual para cada usuario, por meio digital e/ou fisico, a qual sera
usada exclusivamente quando da utilizacdo dos servicos cobertos pelos
respectivos planos aderidos pelos beneficiarios.

2.2.6. Disponibilizar, gratuitamente, a cada servidor que promova a adesdo ao
Plano de Saude, por meio fisico ou virtual, um manual de orientacdo de
todas as normas inerentes a realizacdo de consultas, exames de
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2.2.15.
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diagndstico, tratamentos, interna¢des eletivas e de emergéncia,
constando a rede de Assisténcia Médico-Hospitalar (Hospitais, Centros
Médicos, Consultérios, Clinicas, Laboratérios, Médicos e outras
entidades da area de saude e servigos auxiliares) colocada a disposicdo
dos usuarios.

Atualizar mensalmente a relacdo dos profissionais e entidades
prestadores dos servicos credenciados.

Garantir a manutencdo de rede de atendimento assistencial
referenciada em numero igual ou superior ao apresentado na proposta
e, caso haja descredenciamento de qualquer profissional, hospital, casa
de saude, clinica, laboratdrio ou centro radiolégico, garantir que seja
credenciado outro de mesmo porte e com a mesma capacitacdo técnica,
abrangéncia e niumero de leitos.

Assegurar aos beneficidrios da USP acomodagdo em outro
estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem 6nus adicionais,
sempre que houver indisponibilidade de leito nos hospitais ou clinicas
disponibilizados pelos planos contratados.

Realizar a divulgacdo e a comercializagdo dos planos de assisténcia
médica ambulatorial e hospitalar junto aos beneficiarios da USP.

Exigir do beneficidrio titular a documentacdao comprobatéria dos
dependentes a eles vinculados.

Efetivar a movimentacdo cadastral, mediante a implantacao, inclusado e
exclusao de beneficiarios.

Comunicar ao Equipe Gestora designada pela USP a ocorréncia de
qualquer fato impeditivo a fiel execu¢do do TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA.

Efetivar a cobrancga das contribui¢des relativas aos planos de assisténcia
médica, por conta e ordem dos beneficiarios, na forma especificada na
Proposta de Adesdo de cada beneficiario.

Apresentar, previamente a implementacdo, os estudos que justifiquem
0os eventuais reajustes técnicos de precos dos planos, na forma e
legislacdo vigente.

E vedada 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE a cobranca de qualquer
taxa de carater associativo ou pela adesao.
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2.2.21.

2.2.22.
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Designar representante para desenvolver junto a USP a sistematizacdo e
operacionalizacdo da implantacdo do(s) Plano(s) de Saude.

Nao realizar veiculacdo de publicidade acerca do ajuste mantido com a
USP, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracao da USP.

Executar os servicos em conformidade com o planejamento, normas e
especificacGes técnicas e, ainda, com as instrucdes emitidas pela USP,
conforme as premissas deste Termo de Referéncia.

Apresentar trimestralmente relatérios gerenciais com informagdes dos
principais tipos de uso, evolugao da sinistralidade, entre outros. Para
definicdo de como estes relatérios serdo apresentados, apds a
assinatura do contrato serd promovida reunido entre as partes
envolvidas.

Enviar, até o dia quinze de cada més, relacdo detalhada e nominal de
beneficiarios titulares e dependentes, por meio eletrénico em arquivo
digital, contendo em destaque as movimentac¢8es (inclusées, exclusdes,
mudanca de faixa etdria, etc.) ocorridas no més anterior e os valores das
contribuicdes a serem pagos no més subsequente, identificando de
forma segmentada, os dados dos beneficidrios que optaram pelo
pagamento das contribuicdes devidas por meio de débito em conta
corrente, por desconto em folha de pagamentos ou via emissdao de
boleto bancario, e os dados de inadimpléncia no pagamento das
mensalidades e de despesas a titulo de coparticipacdo do més anterior.

a) No caso de mudanca de faixa etdria a alteracdo do valor da
mensalidade ocorrera no més seguinte ao do aniversario do
beneficiario.

Caberd a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE exigir das prestadoras,
além das responsabilidades resultantes do TERMO DE ACORDO DE
PARCERIA, o cumprimento dos dispositivos da Lei n? 9.656/98, das
Resolucdes Normativas n? 465/2021 e n2 503/2022, todas da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS), e demais dispositivos
regulamentares pertinentes aos servigos a serem prestados, bem como
que:

Oferecer os servicos de pronto-socorro, de urgéncia e emergéncia,
durante 24 horas diarias, inclusive sabados, domingos e feriados, em
condigcOes de internacgdes e exames complementares de diagndsticos.

Efetuar o pagamento de reembolso de acordo com a legislacdo vigente,
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conforme o caso.

2.2.25. Zelar pela boa e fiel execucdo dos servicos de assisténcia a Saude aos
servidores docentes e técnicos-administrativos da USP.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1.

O prazo de vigéncia deste Acordo de Parceria é de 10 (dez) anos, a partir da
data de sua assinatura, renovaveis, sucessivamente, por iguais periodos. As
partes deverdao se manifestar quanto ao interesse em renovar até 90
(noventa) dias antes do término.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DOS PLANOS DE SAUDE

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Observadas a Lei n? 9.656/1998, as Resolucdes Normativas da ANS, e demais
normas em vigor, os precos dos planos contratados pelos beneficiarios da USP,
poderdo ser objeto de reajuste financeiro e técnico, a cada periodo de 12
(doze) meses, contados do més da celebracao do presente Termo, ou do ultimo
reajuste.

Os precos praticados serdao reajustados financeiramente pelo IPC - Saude,
divulgado pela FIPE, visando a compensacdao das perdas decorrentes da
inflagao.

O Reajuste Técnico visara a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro
inicial e sera aplicavel quando a Sinistralidade (relacdo entre a despesa
assistencial e a receita de contraprestacdo pecuniaria) acumulada no periodo
de 12 meses, do més da celebracao do presente Termo ou do ultimo reajuste,
ultrapassar os 75% (setenta e cinco por cento), de forma complementar ao
reajuste financeiro.

O Reajuste Técnico sera apurado pela seguinte férmula:

S=3Ga/ 2Rc
IR =[(S/0,75) - 1]*100
Em que:

S = Sinistralidade
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Ga = Gastos assistenciais incorridos pela OPERADORA DE PLANO DE SAUDE no
periodo analisado.

Rc = Receita de contraprestacdo pecunidria recebida pela OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE no periodo analisado.

IR = indice de Reajuste.
0,75 = Limite de sinistralidade.

Para fins de apuracdo da sinistralidade, a receita de contraprestacdo pecunidria
serd reconhecida de acordo com o periodo de vigéncia da cobertura assistencial
e a despesa assistencial de acordo com a data de atendimento,
independentemente da data de repasse dos recursos (regime de competéncia),
verificada a cada periodo de 12 (doze) meses, contados do més da celebracdo
do presente Termo, ou do ultimo reajuste.

Cabera 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE a iniciativa revisional por Reajuste
Técnico, devendo a solicitacdo contemplar a memdria de cdlculo e o
demonstrativo da receita e das despesas assistenciais, por evento, consideradas
para o calculo da sinistralidade.

A Equipe Gestora da USP podera solicitar esclarecimentos e informacgdes
adicionais quanto aos eventos considerados para a apuracao da sinistralidade.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

5.1.

5.2.

5.3.

Inexiste indicacdo e destaque de recursos orcamentarios e financeiros
provenientes da USP a serem repassados diretamente para a OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE, considerando que o pagamento das contribuicdes
referentes aos planos de assisténcia a saude é de responsabilidade exclusiva do
servidor.

Os servidores poderdao escolher livremente entre os planos ofertados pela
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, devendo formalizar sua op¢do mediante
Termo de Adesdo ao plano escolhido, do qual constara autorizacdo para débito
das contribuicdes devidas por meio de débito em conta corrente ou desconto
em folha de pagamentos ou opcdo pela emissdo de boleto bancario, quando
ndo for possivel a cobranca por meio das hipoteses anteriores.

Na hipdtese de autorizacdo para desconto em folha de pagamentos os valores
correspondentes serdo repassados pela USP a OPERADORA DE PLANO DE
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SAUDE no 52 dia Gtil de cada més.

Os beneficidrios definidos na Resolugdo USP n2 8.358/2022, que regulamenta o
Auxilio-Saude USP, poderdo requerer o beneficio de carater indenizatério,
destinado a subsidiar total ou parcialmente as despesas realizadas pelo servidor
com a contratacdo de Plano de Assisténcia a Saude, para si e para seus
dependentes, desde que comprovem a adesdo a um dos Planos de Saude
credenciados pela USP ou outro Plano contratado diretamente, e autorizem o
débito em conta corrente ou o desconto em folha de pagamentos das
contribuicGes devidas, ou optem pela emissdo de boleto bancario, quando ndo
for possivel a cobranca por meio das hipdteses anteriores.

CLAUSULA SEXTA — DO INADIMPLEMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

No caso de descumprimento de quaisquer clausulas deste TERMO DE ACORDO
DE PARCERIA, a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE estard sujeita as penalidades
previstas na Lei Federal 8666/93 e na Resolugdo USP n2 7.601/2018, que integra
este Termo, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, quando couber.

A adverténcia é aplicavel em caso de descumprimento de obrigacdo acessoria
gue ndo resulte em prejuizo a execugao do objeto principal do Termo.

Poderao ser aplicadas, ainda, as penas de suspensao temporaria de participacao
em procedimento licitatério e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, e de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica.

O procedimento administrativo garantira o exercicio do contraditério e da ampla
defesa, nos termos da Resolugdo USP n? 7.601/2018.

As sangOes aplicadas pela Administragao serdo registradas no CAUFESP, no
“Sistema Eletronico de Aplicacdo e Registro de Sanc¢des Administrativas — e-
Sanc¢bes”, no endereco www.esancoes.sp.gov.br; no Sistema Apenados do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo; e no “Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CEIS”, no endereco
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, a abrangéncia do
dano apontada pela area responsavel pela fiscalizacdo deste TERMO DE ACORDO
DE PARCERIA, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade e da razoabilidade.
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A pratica de atos que configurem inadimplemento, bem como que importem na
rescisdo unilateral deste Termo por culpa da OPERADORA DE PLANO DE SAUDE,
acarretard o seu descredenciamento.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA OPERADORA DE PLANO DE

SAUDE

7.1.

7.2.

7.3.

A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE é responsavel pela indenizagdo de dano
causado ao beneficidrio USP e a terceiros, decorrentes de ato ou omissdo
voluntdria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticada por seus
empregados, profissional ou preposto na execugao dos servigos contratados.

A responsabilidade de que trata esta Cldusula estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestacdo dos servicos nos estritos termos do art.
14 da Lei 8.078, de 11.09.90 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo deste credenciamento pelos
orgaos competentes da USP ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, nos termos da legislacio e regulamento
aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

8.1.

8.2.

A gestdo administrativa do presente TERMO DE ACORDO DE PARCERIA é de
responsabilidade da Equipe Gestora designada pela USP, que avaliard a
execucdo dos servicos, observando o cumprimento das cldusulas e condicées
estabelecidas.

Nos termos do art. 67, § 12, da Lei n? 8.666/1993, a USP designara
representantes para acompanhar e fiscalizar a execu¢cdo deste TERMO DE
ACORDO DE PARCERIA, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do servico, e determinando o que for necessario a
regularizacado das falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1.

A falta de cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do presente Termo
de Acordo de Parceria ou a incidéncia em comportamento descrito no artigo 78
da Lei Federal 8666/93 dara direito a USP de rescindir unilateralmente o ajuste,
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9.4.

9.5.
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independentemente de interpelacdo judicial, sendo aplicaveis, ainda, os artigos
79 e 80 da mesma legislacdo, em sendo inadimplente a OPERADORA DE PLANO
DE SAUDE.

Além dos casos mencionados no subitem anterior, o presente ajuste serd
rescindido unilateralmente pela USP se configurada alguma das seguintes
hipdteses:

9.2.1. Atendimento aos beneficidarios da USP de forma discriminatdria e
prejudicial, devidamente comprovada.

9.2.2. Cobranca, direta ou indireta, aos beneficidarios da USP de valores
referentes a servicos prestados, a titulo de complementacdo de
pagamento, salvo no caso de acompanhamento de pacientes internados
em acomodacdes superiores, por solicitacdo expressa do proéprio
beneficidrio ou responsavel, ficando a OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE autorizada a cobrar a diferenca de valores diretamente do
solicitante.

9.2.3. Acdo de comprovada ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos a USP
ou aos beneficidrios do(s) Plano(s).

9.2.4. Deixar de atender ao beneficidrio alegando atraso no repasse dos
valores.

9.2.5. lIdentificacdo de ocorréncia de fraude, simulacdo, infracdo as leis e
demais normas regulamentadoras expedidas pela ANS, ou, ainda,
descumprimento das exigéncias constantes do Edital, de sua proposta
ou deste Termo de Acordo de Parceria.

No caso de rescisdo da relacdo ajustada por meio deste instrumento, a
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE compromete-se a identificar, no prazo de
05 (cinco) dias, a contar do recebimento da notificacdo sobre a rescisdo, os
beneficiarios da USP que se encontrem em tratamento continuado, pré-natal,
pré-operatério ou que necessitem de atencdo especial.

No caso de rescisdo do presente ajuste e por ocasidao do término de seu prazo
de vigéncia deverd ser assegurada a permanéncia nos Planos de Saude dos
beneficiarios que estiverem com tratamentos em curso, salvo nos casos de
expressa manifestacdo do beneficiario em sentido contrario.

A USP reconhece, desde j4, os direitos da OPERADORA DE PLANO DE SAUDE,
no caso de rescisdo administrativa prevista no artigo 77 da Lei Federal n?
8.666/93.

62



9.6.

9.7.

9.8.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Ocorrendo o término do prazo de vigéncia ou a rescisdo do presente
instrumento:

9.6.1. A usP comunicard aos beneficidrios a rescisdo ou o encerramento do
prazo de vigéncia do presente ajuste.

9.6.2. A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE providenciard a disponibilizacdo
das informagcdes necessdrias a continuidade do tratamento dos
beneficidrios por outro profissional de saude, desde que solicitado por
aqueles.

O encerramento da vigéncia ou a rescisdao do presente Termo ndo eximira a
OPERADORA DE PLANO DE SAUDE das garantias assumidas em relagdo aos
servicos executados e de outras responsabilidades que legalmente |he possam
ser imputadas.

Nas hipéteses previstas na presente clausula, ndo cabe a OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE qualquer ressarcimento, seja a que titulo for.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A USP fica reservado o direito de realizar auditorias, com o objetivo de fiscalizar
os servigos contratados. A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE fica obrigada a
apurar as reclamacdes apresentadas por escrito, €, no prazo estabelecido pela
USP, dar-lhe ciéncia das medidas tomadas para sanar as falhas consideradas
procedentes.

A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE reconhece, desde logo, sua integral
responsabilidade por ato, fato ou omissao decorrente da prestacao de servigos
de que trata este Termo, perpetrados por empregados, representantes,
prepostos ou terceiros por ela contratados, eximindo a USP de quaisquer 6nus
guanto a tais fatos.

Na hipdtese de a USP vir a ser obrigada a responder judicialmente perante
terceiros por qualquer dano relacionado aos fatos mencionados no subitem
10.2, a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE obriga-se a ressarcir a USP de todas
as importancias despendidas para quitar as indeniza¢6es reclamadas, incluindo,
mas nao se limitando, as custas processuais e os honorarios advocaticios.

Ocorrendo a hipdtese acima aventada, a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE

63



10.5.

10.6.

10.7.
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providenciara o ressarcimento dos valores desembolsados pela USP, ou, ndo o
fazendo, autoriza desde logo a compensacado dos referidos valores com créditos
gue eventualmente Ihes sejam devidos.

Qualquer alteracdo deste instrumento sé podera ser efetivada por meio de
Termo Aditivo.

O presente instrumento ndo gera qualquer vinculo empregaticio dos
empregados da OPERADORA DE PLANO DE SAUDE com a USP.

A USP e a OPERADORA DE PLANO DE SAUDE poderdo divulgar a existéncia
deste Termo para conhecimento dos beneficidrios, sem prejuizo da livre
escolha por parte desses.

A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE e a USP declaram, expressamente, ter
conhecimento de toda a legislacdo brasileira que possa afetar direta ou
indiretamente este ajuste, especialmente referente ao exercicio dos servicos de
assisténcia médico-hospitalar, expressa no codigo de ética profissional,
comprometendo-se a observar e obedecer a todas as leis pertinentes.

A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE deverd informar, quando solicitados pela
USP, os dados assistenciais dos atendimentos prestados aos beneficidrios, de
acordo com o inciso XXXI do art. 42 da Lei n? 9.961/2000 e da Resolugdo
Normativa n2 42, de 04/07/2003, da ANS, observadas as questdes éticas e o
sigilo profissional, conforme determinacgdo contida na RN 42/2004 da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar- ANS.

Ambas as partes declaram ter conhecimento de que o presente instrumento
nao as vincula de forma exclusiva.

E proibido 3 OPERADORA DE PLANO DE SAUDE, em qualquer hipétese, a
cobranga direta de beneficiarios da USP cujo atendimento esteja assegurado e
autorizado por meio deste instrumento, por servicos adicionais, diarias, taxas,
materiais e medicamentos, honorarios de médicos referenciados integrantes da
rede assistencial, sob pena de rescisdo contratual. A Unica excecdo é a prevista
na clausula 92 - subitem 9.2.2., desde que previamente informado ao
beneficiario e por ele devidamente autorizado.
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10.12. A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE autoriza a divulga¢do de seu nome pela
USP.

10.13. A OPERADORA DE PLANO DE SAUDE designa neste ato como seu responsavel
técnico o Sr. , CRM/CRA n.2 , comprometendo-se a

informar, por escrito, a USP eventuais modificagcdes de responsavel técnico.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, em uma das
Varas da Fazenda Publica, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
ajuste que ndo possam ser resolvidas pelas vias administrativas.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, bem como os
anexos do presente instrumento.

S3o Paulo, de de 2023.

use

PROF. DR. JOAO MAURICIO GAMA BOAVENTURA

Coordenador de Administracdo Geral

OPERADORA DE PLANO DE SAUDE

Sr. NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
OPERADORAS DE PLANO DE SAUDE N° 01/2023 - RUSP

TABELA AUXILIO-SAUDE USP
(conforme Portaria GR n2 7.685, de 03 de fevereiro de 2023)

Valores Maximos do Subsidio (Auxilio Saude)
Valores
Referenciais do - -
Faixas Plano Bisico SerV|do’r(:zs Ativos Dependentes
(Enfermaria) _ Basico Conjuge ou | Filhos ou
Técnico, Superior e .
Companheiro | Tutelados
Docentes
(A) (B) (D) (E)
00 a 18 anos 165,00 165,00 165,00 165,00
19 a 23 anos 197,00 197,00 197,00 197,00
24 a 28 anos 235,00 235,00 235,00 225,00
29 a 33 anos 252,00 252,00 252,00 225,00
34 a 38 anos 261,00 261,00 261,00 225,00
39a43anos 357,00 357,00 357,00 225,00
44 a 48 anos 393,00 393,00 393,00 225,00
49 a 53 anos 516,00 516,00 450,00 225,00
54 a 58 anos 670,00 670,00 450,00 225,00
59 anos ou mais 900,00 900,00 450,00 225,00
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